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Que:

EL GOBIERNO LOCAL DEL CANTON
PALTAS

CONSIDERAND O:

Mediante resolucion N. 00487 de fecha 4 de marzo de 2002 el Subsecretario General
Juridico del Ministerio de Finanzas y Crédito Publico, determina que es de tipo
administrativo la ordenanza de creacion y funcionamiento del Comité de Desarrollo
Cantonal del Canton PALTAS provincia de Loja.

En el Titulo III, capitulo IV de la Secciéon Quinta del articulo 52, de la misma
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, sefiala que “el Estado organizara un
sistema nacional descentralizado de proteccion integral para la nifiez y la adolescencia,
encargado de asegurar el ejercicio y garantia de sus derechos. Su 6rgano rector de carcter
nacional se integrara paritariamente entre el Estado y la Sociedad Civil y sera competente
para la definicion de politicas. Formaran parte de este sistema las Instituciones publicas y
privadas.

“Los Gobiernos seccionales formularan politicas locales y destinaran recursos preferentes
para servicios y programas orientados a nifios y adolescentes.” El Comité de Desarrollo
Cantonal de Paltas, toma en cuenta a nifios, nifias, adolescentes, personas adultas, de la
tercera edad, y discapacitados.

A
En el momento actual los procesos de modernizacion del Estado ecuatoriano y por ende
la descentralizacion y participacion ciudadana requieren de propuestas - efectivas para
sacar adelante el desarrollo social y sustentable de los pueblos, y especialmente, de
nuestros pueblos fronterizos, con miras hacia la integracion Binacional. Como es el caso
de nuestro Canton Paltas que: es necesario unificar esfuerzos entre todos los ciudadanos y
ciudadanas, entre todos los organismos publicos, privados y mas sectores sociales
organizados del sector urbano y rural del Cantén, para conseguir un desarrollo
sustentable, creando para ello un Comité de Desarrollo Cantonal.

Esos modernos planteamientos enfocados en la Ley de Descentralizacion, tienden,
precisamente, a la eficiencia de la —Gestion Local- y por tanto, a la mas amplia
participacion ciudadana. Asi lo sefiala el Titulo XI- de la Organizacion Territorial y
Descentralizacion en su  Capitulo 1 Art.225: “El Estado impulsara mediante la
descentralizacion y la desconcentracion, el desarrollo arménico del pais, el
fortalecimiento de la participacion ciudadana y de las entidades seccionales, la
distribucion de los ingresos publicos y de la riqueza del pais”.

Por otro lado, en el Capitulo I Art. 3 de la Ley Especial de la Descentralizacion del Estado
y Participacion Social manifiesta : “La Descentralizacion del Estado consiste en la
transferencia definitiva de funciones, atribuciones, responsabilidades y recursos,
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especialmente, financieros, materiales y tecnologicos de origen nacional y extranjero, de
que son titulares las Entidades de la funcién Ejecutiva hacia los Gobiernos Seccionales
Auténomos a efectos de distribuir los recursos y los servicios de acuerdo con las
necesidades de las respectivas circunscripciones territoriales....., es mas, sefiala
claramente: “la participacién social es el sistema por el cual se involucra activamente
a todos los sectores sociales en la vida juridica, politica, cultural y econémico-social
del pais, con la finalidad de mejorar las condiciones de vida del habitante
ecuatoriano, con miras a una mdis justa distribucion de los servicios y recursos
publicos”.

Lo anterior sustenta y fundamenta los ejes y enfoques sobre los que se asienta nuestra
organizacién como Sociedad Civil en el Comité de Desarrollo Cantonal, los cuales se
refieren a la Participacion Ciudadana, La Equidad de Género y Social, la Integracion
Territorial y la Sostenibilidad Econémico-Ambiental de los recursos, la conjuncion
sistémica, sinérgica y articulada de estos aspectos del desarrollo cantonal, posibilitard el
mejoramiento sostenido de las condiciones de vida de la poblacion del Canton Paltas.

En lo que respecta al Gobierno Municipal, la Ley de Régimen Municipal en su Titulo I,
capitulo II, Art. 12, es muy clara cuando expresa: “Al Municipio le corresponde,
cumpliendo con los fines que le son esenciales, satisfacer las necesidades colectivas del
vecindario, especialmente las derivadas de la convivencia urbana cuya atencién no
competa a otros organismos gubernativos....... ante todo, entre sus fines esenciales:
planificar e impulsar el desarrollo fisico del canton y sus areas urbanas y rurales,
acrecentado el espiritu de nacionalidad, el civismo y la confraternidad de los asociados,
para lograr el creciente progreso y la indisoluble unidad de la Nacion”.

’ A
Es mas, en el Titulo II del Gobierno Municipal, Capitulo IIT, Art. 64, numeral 49 de la
Ley pertinente sefiala: “Ejercer las demas atribuciones que le confiere la Ley y dictar
las ordenanzas, acuerdos, resoluciones y demads actos legislativos necesarios para el
buen gobierno del Municipio”. Enfatizando asi la autonomia de los Gobiernos
Municipales para legalizar mediante ordenanzas u otros mecanismos juridicos, todos los
organismos de desarrollo posibles de beneficio para el canton, contando dentro de esa
autonomia, con todos los espacios posibles de control y vigilancia, asi lo sefiala el Titulo
X1, Capitulo III, Art.237 de la Constitucion Politica de la Republica: “La Ley establecera
las formas de control social y rendicién de cuentas de las Entidades del régimen
seccional auténomo, a la ciudadania de su jurisdiccién”.

Con la finalidad de que se haga realidad nuestra meta, la cual es lograr el
DESARROLLO SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO cantonal, se ha
convocado a la ciudadania del cantén para que conforme el COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DE PALTAS, que se constituye en el espacio de
participacion consciente y responsable de todos y cada uno de los/as paltenses, teniendo
como mision y mandato ciudadano fundamental, el mejoramiento continuo y sostenido de
las condiciones de vida de los habitantes de Paltas, construyendo para ello un Plan de
Desarrollo Local a largo plazo y procurando establecer para su consecucion, todas las
alianzas estratégicas necesarias con los actores del desarrollo, estatales, gubernamentales
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y no gubernamentales, institucionales, organizacionales, de cooperacion, bilaterales,
locales, provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

Que: Para la consecucion de lo propuesto en el considerando anterior, se requiere de una
normativa que legalice la accion y participacion ciudadana que se viene dando desde hace
algin tiempo en el cantén, por lo que este espacio de participacion equitativo, en donde
responsable y concientemente se decidan los destinos del cantdn, contara con un marco
legal de accion dado por el Concejo Cantonal.

Que: Es necesario y urgente que el Concejo Cantonal, en uso de sus atribuciones legales dé
respuesta a la ciudadania del canton mandataria de su accionar, promulgando la
institucionalizacion y legalizacion del COMITE DE DESARROLLO CANTONAL, a
través de una ORDENANZA MUNICIPAL en perfecta y legal concordancia con la
Constitucién Politica de la Republica y demas Leyes vigentes.

POR TANTO:

FL CONCEJO CANTONAL DE PALTAS, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y LA LEY DE
REGIMEN MUNICIPAL, EXPIDE LA SIGUIENTE “ORDENANZA DE CREACION,
CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA™.

CAPITULO -1-NATURALEZA:

EL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL del Cantén Paltas, es un organismo de
representacion Intersectorial: Estado-Sociedad Civil que apoyara y fortalecera el Desarrollo Local
Sostenible con miras hacia la integracién Nacional y Binacional. e

La sede del Comité de Desarrollo Cantonal es la ciudad de Catacocha, Cabecera Cantonal del
Cantoén Paltas, Provincia de Loja y tendra duracién indefinida.

CAPITULO — II - PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS:

Art. 1.- Los principios y fundamentos que guian el Comité de Desarrollo Cantonal son:

a- El Desarrollo Local debe estar encaminado al mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes del canton y por tanto, propender a la construccion de un Canton
Saludable en donde se garantice la paz, la participacion ciudadana, la solucion a su
problematica Cantonal; y, en donde todos y todas ejerzan los derechos ciudadanos,
asi como también, cumplan con sus responsabilidades, deberes y obligaciones.

b.-  Contribuir a la formacién civica de los ciudadanos/as en el ejercicio de sus derechos
y responsabilidades, rechazando toda clase de discriminacidén politica, economica,
étnica, religiosa y de género.

c- Difundir y practicar los preceptos y normas fundamentales de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador a fin de consolidar la democracia con la
participacion de la sociedad civil organizada.
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d.-  Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del canton Paltas,
tomando en cuenta que el -Ser Humano- como una de las expresiones
fundamentales de la vida, es parte integral de la naturaleza y como tal debe ser
atendido con mayor prioridad. Para lo cual el Comité coordinara acciones con los
Gobiernos Seccionales, organismos de Desarrollo Publicos o Privados nacionales o
internacionales presentes en el canton, con participacion directa.

e.- Promover la autodeterminacion, autogestion e interculturalidad de los ciudadanos/as
de nuestro cantén, fortaleciendo y creando nuevas modalidades de convivencia
para asumir responsablemente los retos de la modernizacioén, descentralizacion y
globalizacion.

f- Se tomara en cuenta las areas de 1.- Desarrollo Humano, 2.- Econdmico,
Productivo y Ambiental, 3.- Urbano, Cultural, Integracion Territorial, Turistico,
4 .- Institucional y Organizacional. Constituyéndose en los ejes articuladores del
desarrollo de nuestro canton.

g.- El Desarrollo Local Sostenible, Equitativo y Participativo, se logra con la
participacion concertada y conceptuada de todos los actores del Desarrollo
Cantonal, siendo esta la inica estrategia viable que posibilita la correcta, razonable
y adecuada utilizacion de los recursos disponibles y los que se consiga mediante

. gestion de los actores locales.

h.-  Entendemos por PARTICIPACION CIUDADANA. 1.- Como la posibilidad real
por parte de los ciudadanos del canton, el ejercer la democracia directa y
representativa en espacios socio-geograficos concretos y reales. 2.- La promocién
de una practica del dialogo y los consensos, garantizando con ello a los
pobladores, él poder generar y/o contar con los espacios de participacion
suficientes y apropiados, donde se desarrollen sus capacidades personales y.
colectivas de aporte real al desarrollo Comunitario y Local. 3.- La apropiacion ¢
involucramiento en la resolucion de sus problematicas locales. 4.- Por tultimo el
tener la posibilidad real de pasar de ser entes pasivos, objetos de la historia, a entes
activos, protagonicos, sujetos y constructores de su propio quehacer historico.

i.- La naturaleza y la cultura, constituyen elementos sustanciales para que el ser
humano pueda desarrollarse intelectual y fisicamente logrando una integracion
social.

j.- La poblacién urbana y rural empobrecida del canton, soportan desde décadas una

inequitativa distribucion de los recursos por parte del Estado, Gobiernos
seccionales provinciales y nacionales, lo que les mantiene marginados del acceso
al Desarrollo Nacional y Local, motivo mas que suficiente para impulsar
mancomunadamente, desde este espacio de Desarrollo equitativo y participativo en
el Cantén, un nuevo y alternativo concepto de la redistribucion de los recursos y
riquezas locales.

k.-  El Comité de Desarrollo Cantonal tiene como principio fundamental y capital mas
precioso de su accionar la transparencia y honestidad de sus miembros, por lo que
la lucha contra toda clase de corrupciéon es una de sus acciones fundamentales,
para ello se impulsara y establecera toda clase de mecanismos de control social y
rendicion de cuentas, a todos los funcionarios pertenecientes a las entidades
cantonales, sean publicas o privadas, como un proceso valido para eliminar y
erradicar la corrupcion de nuestro canton, inclusive se haré uso de la potestad que
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tiene el pueblo de solicitar la revocatoria de el mandato de las autoridades locales,
tal como lo establece la Constitucion de la Republica; y, solicitar el cambio de
Directivos o en las instituciones publicas y privadas del Canton, ante sus
respectivos Organismos de Direccion..

CAPITULOQ III. FINES:
Art. 2.- El Comité de Desarrollo Cantonal perseguira los siguientes fines:

a.- Conformarse, estructurarse y ponerse en funcionamiento, como una entidad de
Desarrollo del canton Paltas, cuya mision fundamental es lograr el desarrollo
Participativo, Equitativo y Sostenible del Cantén; y, por ende el mejoramiento
continuo sostenido y sostenido de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.- Promover el 1) Desarrollo Humano, 2) Econémico, Productivo y Ambiental, 3)
Urbano, Cultural, Integracion Territorial, Turistico, 4) Institucional y
Organizacional, como los ejes articuladores del Desarrollo de nuestro canton.

c.- Profundizar y Ampliar las bases de la Democracia, la Gobernabilidad, la Equidad
Socio-Econdmica, la Sostenibilidad de los Recursos Naturales, la Conciencia y
Responsabilidad Ciudadana, la Concertacion y el Consenso de los actores
ciudadanos y la Cooperacion para el Desarrollo.

d.- Fomentar los valores éticos, morales y culturales, como son la Solidaridad,
Equidad, Transparencia, Trabajo, Honradez, Unidad, Responsabilidad Ciudadana,
que garanticen una verdadera ética de desarrollo. )

e.- Impulsar la apertura y constitucion de espacios de equidad y participacion
ciudadana, especialmente aquellos de integracion personal y social, que propicien
y posibiliten la participacion de los actores locales, de forma especial a los/al
nifios/as, los/as jovenes, las mujeres, personas de la tercera edad vy
discapacitados/as. ?

f- Construir en forma participativa el Plan de Desarrollo Cantonal a largo plazo, para
luego implementarlo, con estrategias de gestion y negociacion que sean necesarias
a nivel local, provincial, regional, nacional e internacional, que sean del caso con
el fin de que consiga el financiamiento para los programas y proyectos que
contiene el Plan.

g.- Elaborar y ejecutar un Plan de Consolidacién del Comité de Desarrollo Cantonal,
asi como de las Instituciones y Organizaciones que son sus integrantes.
h.- Realizar el Seguimiento, Control y Evaluaciéon de las acciones del Plan de

Desarrollo Cantonal, asi como de los presupuestos de dichas acciones, exigiendo la
transparencia y rendicion de cuentas necesarias, de parte del Gobierno local, Juntas
Parroquiales, Asambleas Parroquiales, Area de Salud, Entidades Educativas,
Instituciones en general y Organismos de Desarrollo que trabajan en el contexto
del Plan del Canton.

i- Establecer relaciones con otros Comités de Desarrollo Cantonal y con los
Organismos de Cooperacion Provincial, Nacional e Internacional.

CAPITULO -1V -
DE LOS/AS INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL
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Art. 3.- SON INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL

a) Todas las personas naturales y juridicas que estén presentes y trabajen en el Canton
Paltas.

b) Son sus integrantes:

- FEl Gobierno Local: representado por el Alcalde/sa, Concejales/as, Autoridades del
Canton como: Jefe Politico, Comisario Nacional, Policia Nacional.

- Las Juntas y Asambleas Parroquiales: representadas por sus Delegados/as.

- El Sector Salud y todas aquellas instituciones locales que hacen salud, representadas por
sus Delegados/as.

- El Sector Educativo: representado por su delegados/as y la Supervision Zonal de
Educacion.

- Organizaciones campesinas y populares: representadas por sus delegados/as.

- Representantes de Asambleas Cantonales y Parroquiales. Representantes de Organizacion
de Mujeres.

- Liga Deportiva Cantonal de Paltas y Clubes Deportivos.

- Camara de Comercio.

- Asociaciones.

- Sindicatos.

- Gremios.

- Instituciones o Sociedades Juridicas.

- Comités Barriales.

- Cooperativas.

- Congregaciones religiosas.

- Sector de agricultura.

- Sector de Ganaderia.

- Delegados de las Mesas de Concertacion Ciudadana.

- Agencias de Cooperacion.

- ONGs, Proyectos, Programas.

- Presidentes de las mesas del Plan de Desarrollo Cantonal.

c¢) Todas las personas naturales y juridicas organizadas del Canton, que en el futuro,
manifestaren su voluntad de pertenecer al Comité de Desarrollo Cantonal y que estén
dispuestas a cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.
CAPITULO -V-
DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION:

Art. 4.- Los organismos de direccion y ejecucion del Comité de Desarrollo Cantonal son:

- La Asamblea General; y,
- El Directorio.

Son Funciones de la Asamblea General:
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a.- La Asamblea General del Comité de Desarrollo Cantonal es la maxima autoridad
del Comité de Desarrollo Cantonal de Paltas, la integran todas las personas
naturales y juridicas organizadas que han manifestado su voluntad de pertenecer a
ella. Estd encargada de velar por la consecucion del DESARROLLO
SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO DEL CANTON y por ende
del mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.- La Asamblea General funcionara de acuerdo a lo establecido en la Constitucion,
las leyes de la Republica, la Ordenanza de Creacion y sus reglamentos internos, asi
como los lineamientos establecidos en su Planificacién Estratégica de Accion, en
la cual se definira su quehacer y los mecanismos de financiamiento de su accionar.

c- La Asamblea General observara la gestion local de las Instituciones
gubernamentales y no gubernamentales cuando estén actuando fuera o en contra de
los intereses del canton y de las directrices del Plan de Desarrollo Cantonal. Hara
el seguimiento y control ciudadano, estricto y permanente, utilizando para ello los
mecanismos establecidos por la Ley sobre la Administracion y Gestion Local de
las instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales, en lo referido a los
recursos publicos y aquellos destinados al desarrollo del canton.

d.-  Podra la Asamblea General conformar las veedurias ciudadanas, con el aval
juridico y procedimental de la COMISION DE CONTROL CIVICO DE LA
CORRUPCION, dichas veedurias tendran la misién de precautelar que dichas
instituciones y organizaciones estén utilizando los recursos en forma debida y
acorde a los intereses ciudadanos, de no ser asi, se informara al pleno de la
asamblea para que esta tome las acciones pertinentes.

e.- La Asamblea General podra impulsar la revocatoria y remocion del mandato de las
Autoridades Locales, de acuerdo a la Constituciéon y Leyes de la Repiblica del
Ecuador.

f- Tendra reuniones ordinarias cada seis meses y extraordinarias cuando el caso lo
amerite y podran ser convocadas por el Directorio del Comité.

g.- Se mantendra bien informados/as a sus miembros sobre la marcha del Comité y
aprobara los respectivos informes de el Directorio y Comisiones.

h.-  Esta Asamblea se disciplinara por medio de la Ordenanza y su Reglamento

Interno, el mismo que contemplaré la vida interna del Comité.

Son Funciones del Directorio:
a) El Directorio es el Organismo de direccion, ejecucion y administracion del Comité de
Desarrollo Cantonal, estara integrado por hombres y mujeres de la siguiente manera:

= Presidente/a (Alcalde/sa Cantonal).

= Vicepresidente/a.

= Secretario/a.

»  Tesorero/a.

*  Vocal de coordinacion del Plan de Desarrollo Cantonal.

= Vocales Principales de Comisiones (Concejales Cantonales, Presidentes de
Juntas Parroquiales y 1 representante principal por cada Comision de €l
Comité).

»  Un Asesor/a Juridico nombrado por el Directorio.
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b)

g)
h)

)

k)

D

En caso de que algiin miembro/a del Directorio, o algun/a integrante del Comité de
Desarrollo, llegue a participar en procesos electorales, debera renunciar por escrito a
esta dignidad y en su ausencia lo remplazara otro/a miembro/a del sector o institucion
al cual representa.

El Directorio nombrara un Asesor o una Asesora Juridico, serd miembro del
Directorio, pero solo tendra voz. No voto.

El Directorio nombrara las Comisiones que estan establecidas en la presente
Ordenanza, con la finalidad de que el Comité funcione con toda normalidad y pueda
responder a las expectativas ciudadanas en el puestas.

El Directorio sera nombrado por la Asamblea General, por medio del —voto
democratico-, con voto secreto o publico segiun resolucion establecida en el
reglamento de funcionamiento de la Asamblea General, el Directorio durard un afio en
sus funciones, pudiendo ser reelegido, con excepcion del Presidente/a que durara en
sus funciones el tiempo que permanezca como Alcalde/esa del Gobierno Local.

El Directorio es el responsable directo de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Desarrollo Cantonal y del funcionamiento general del Comité.

El Directorio mantendra bien informados/as a los integrantes del Consejo Ampliado y
a la Asamblea General sobre el funcionamiento del mismo.

El Directorio coordinara lineas de accién con el Municipio, con Instituciones y con
Organismos de Desarrollo en beneficio del Canton.

El Directorio tiene la obligacion de gestionar y negociar los recursos necesarios para
implementar el Plan de Desarrollo Cantonal y el buen funcionamiento del Comité.

El Directorio elaborara y gestionara todos los convenios y contratos de beneficio para
el Cantén y para el funcionamiento del mismo, firmard un convenio de cooperacion
institucional con el Gobierno Local del Canton, para obtener un espacio fisico ¥
apoyo logistico para su funcionamiento.

El directorio sesionara una vez al mes en sesion ordinaria y extraordiharia cuando el
caso lo amerite, estas reuniones seran dirigidas por el Presidente/a y en su ausencia lo
remplazara el Vicepresidente/a o el miembro de menor rango en su orden, el directorio
sesionara con el quorum reglamentario de la mitad mas uno de sus integrantes.

El Directorio tiene la obligacion de cumplir y hacer cumplir, la presente Ordenanza y
Reglamento Interno del Comité.

Son funciones del Presidente/a

El Presidente/a es el representante legal, judicial y extrajudicial del Comité de
Desarrollo Cantonal, durara en sus funciones el tiempo que permanezca al frente del
Gobierno Local (por tratarse del Alcalde Cantonal).

Conjuntamente con el Directorio, el Presidente/a es el responsable directo de la
conduccidn y buen funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.

Con el Secretario/a, son los encargados de las convocatorias para las reuniones
ordinarias, extraordinarias y de todo tipo de evento que organice el Comité:

Con el tesorero/a son los responsables de las finanzas del Comité.

El Presidente/a mantendra bien informados/as al Directorio y a la Asamblea General
sobre el funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.
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El Presidente/a es el responsable directo de la coordinacion Interinstitucional y de las
alianzas estratégicas, que se requieren llevar a cabo, con la finalidad de conseguir las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Cantonal.

Es el encargado de presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio y
de la Asamblea General y en su reemplazo actuard el Vicepresidente/a del Comité
Ejecutivo.

Cumplirid y hara cumplir las leyes de la Republica atenientes a este respecto, la
presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son funciones del Vicepresidente/a del Comité:

Reemplazar al Presidente/a en su ausencia.

Ser4 elegido por la Asamblea General por un afio y podra ser reelegido para otro
periodo de similar duracion.

Colaborar conjuntamente con el Presidente/a en la elaboracién, ejecucion seguimiento
y evaluacion del Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal y en general en el
buen funcionamiento del Comité.

El Vicepresidente/a tendra a su cargo la coordinacién general permanente de las
comisiones especiales: con las cuales planificara y evaluara actividades; y,

Cumplir y hacer cumplir la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son Funciones de la Secretaria/o del Comité:

La secretaria/o es responsable del archivo del Comité, su responsabilidad es llevar los
libros reglamentarios.

Conjuntamente con el Presidente/a del Comité convocard a sesiones ordinarias ¥
extraordinarias, por lo menos con 7 dias de anticipacién por escrito, por todos los
medios posibles y haciendo conocer la respectiva agenda a tratarse.  °

Presentar los respectivos informes a su debido tiempo y cumplir la presente
Ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones del Tesorero/a:
Responsabilizarse de la custodia y manejo de los fondos econdémicos y de los bienes
del comité, para lo cual sera caucionado.
Conjuntamente con el Presidente/a conseguiran los recursos econoémicos necesarios
para el buen funcionamiento del Comité. Firmaran en unidad de acto, las obligaciones
que adquiera el Comité de Desarrollo Cantonal.
Presentara los respectivos informes y balances contables ante el Directorio y la
Asamblea General.
Cumplir con la presente ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones de los/as Vocales del Comité:

Son miembros natos como vocales principales del Directorio los Concejales
Cantonales y Presidentes de Juntas Parroquiales; y, la Asamblea General nombrara 1
vocal (principal y suplente) representante de cada Comision de el Comité).
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b)  Coordinaran con el Directorio las Lineas de accion que impulse el Comité.
c)  Cumplir la presente Ordenanza y Reglamento Interno

Son Funciones de las Comisiones del Comité:

a) El Comité tendra las siguientes Comisiones:
- COMISION DE SEGURIDAD.
- COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION.
- COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD.
- COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION.
- COMISION DE ECONOMIA Y PRODUCCION.
- COMISION DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
ORGANIZACIONAL.
- COMISION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD.
- COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS).
- COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
- COMISION DE TURISMO
- COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA

b) Las comisiones especiales son organismos de asesoramiento y consulta sobre diversos
temas de interés colectivo y situaciones especiales que se presenten, asi como también de
ejecucion de tareas especificas encomendadas por el Directorio; y estaran conformadas
por miembros/as del Comité que seran elegidos, elegidas por el directorio.

c) Cada Comision elegira un coordinador/a quien le representara en el Comité de Desarrollo
Cantonal y coordinara actividades directamente con el Directorio. .

d) Cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.

ENTIDADES QUE CONFORMAN LAS COMISIONES

COMISION DE SEGURIDAD
. Gobierno Local.

. Juntas Parroquiales

. Jefatura Politica

. Tenencias politicas

. Comisaria Nacional

. Policia Nacional

. Juzgado de lo Civil.

. Cuerpo de Bomberos.

. Defensa Civil.

10. Cruz Roja.

11. Comités Barriales.

12. Medios de comunicacion.

O 0 g »n b LN

COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION
1. Gobierno Local.
2. Fundacion “Catacocha Patrimonio Cultural”.
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3. Fundacion “Chiriculapo”.

4. Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
5. Casa de la Cultura.

6. Medios de comunicacion social.

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD
1. Gobierno Local
2. Area de Salud No. 8.
3. Hospital “Dr. Guido Alfonso Diaz Jumbo”.
4. Cuerpo de Bomberos.
5. ONG;,s (Plan Internacional)
6. Entidades educativas.
7. Grupo de Usuarias.
8. Cruz Roja.
9. Defensa Civil.

10. Asociaciones de proveedores y procesamiento de alimentos.

COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION

Gobierno Local

Supervision Cantonal

UNE-Paltas

Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)

ONG;s (Plan Internacional)

Programa de Desarrollo Infantil (Guarderias y otros)

Liga Deportiva Cantonal

Clubes Deportivos *
Medios de comunicacion social

e N il ad oF of

COMISION DE ECONOM{A Y PRODUCCION

Gobierno Local

Camara de Comercio.

Asociacion de Ganaderos.

Centro Agricola Cantonal.

Organizaciones Campesinas, Artesanales, Obreras..

Entidades de Crédito (Instituciones Bancarias y Cooperativas)
Cooperativas de Produccion Agricolas, Ganaderas y de Transporte Publico.
Sindicato de Choferes Profesionales.

Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion.

10 Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
11. ONG;s (FACES, Plan Internacional).

12. Medios de Comunicacion Social.
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COMISION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL:

1. Gobierno Local

2. Instituciones Publicas y Privadas
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3. Centro Agricola

4. Organizaciones Campesinas, Sindicales, Obreras, de Profesionales
5. ONG;s

6. Medios de Comunicacion Social

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE LA NINEZ:
1. Gobierno Local

2. Concejo Cantonal de la Nifiez

3. Gobiernos y Concejos Estudiantiles

4. Foro de la Juventud

5. Entidades Educativas

6. INNFA

7. Programa de Desarrollo Infantil

8. Patronato de Amparo Social Municipal
9. Reinas del Cantén y Parroquiales

10. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS)
1. Gobierno Local

2. Patronato de Amparo Social Municipal

3. Reinas del Cantén y Parroquiales

4. Asociacion de Voluntarias

5. Grupo de Usuarias

6. Red de Mujeres de Paltas.

7. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
. Gobierno Local

. Juntas Parroquiales

. Comités Barriales

. Comités Pro-Mejoras

. Instituciones Publicas y Privadas

. Camara de Comercio

. Cooperativas de Transporte Publico y Privado

. Entidades de Salud, Bancarias, Ahorro y Crédito

. Medios de Comunicacion Social

O 0 IO WA WN —

COMISION DE TURISMO

. Gobierno Local

. Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion

. Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
. Juntas Parroquiales

. Jefatura Politica

. Tenencias Politicas

. Comisaria Nacional

. Area de Salud No. 8

CO I O\ DN WA=
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9. Medios de Comunicacion Social

COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comité de Desarrollo Cantonal

4. ONG;s

5. Fundaciones

6. Medios de Comunicacioén Social

Derechos y Obligaciones de los/as Integrantes del Comité:

d.-

b.-

f-

g-

h.-

Elegir y ser elegidos/as democraticamente y participar con voz y voto.

Tienen derecho a ser capacitados en: Educacion, Salud, Género, Participacion Ciudadana,
elaboracion de Politicas Cantonales, etc., asi como participar en todo tipo de eventos que
organiza el Comité, como también participar en invitaciones a eventos nacionales e
internacionales, de una manera rotativa, para que todos/as participen.

Los/as integrantes tienen derecho y la obligacion a ser elegidos en las diferentes
comisiones y veedurias ciudadanas, que se conformen con la finalidad de vigilar y
controlar que se estén realizando las acciones previstas en el Plan de Desarrollo Cantonal
y la correcta utilizacion de los recursos econémicos previstos y conseguidos para el
efecto.

Los/as integrantes tienen derecho a que se los mantenga bien informados sobre el
funcionamiento del Comité, asi como derecho al respeto, la solidaridad , libertad de
expresion y unidad de todos/as los/as integrantes del Comité.

Solicitar la revocatoria del mandato de las autoridades publicas de acuerdo a la
Constitucién Politica de la Republica, por actos indebidos y mala utilizacion de los
recursos del Desarrollo Cantonal, actos de corrupcion y utilizacion de influencias para
tergiversar la naturaleza de las acciones encaminadas al desarrollo del Cantén, y dejar sin
efecto los nombramientos de las personas elegidas para los diferentes cargos dentro de las
instancias de él Comité de Desarrollo Cantonal.

Tendra la obligacién de cumplir y hacer cumplir las Leyes de la Republica, la presente
Ordenanza y el Reglamento Interno.

Obligatoriamente participara en la elaboracion, ejecuciéon y evaluacion del Plan de
Fortalecimiento del Comité.

Dara su aporte personal, segiin acuerdo de la Asamblea General.

REPRESENTACION DE LAS JUNTAS Y ASAMBLEAS PARROQUIALES:

a.-

b.-

C.-

De cada Junta Parroquial y Asamblea Parroquial saldrd un/a representante con su
respectivo suplente ante el Comité de Desarrollo Cantonal.

Las Juntas y Asambleas Parroquiales a través de sus representantes formaran parte del
Comité de Desarrollo Cantonal con el cual mantendran estrecha coordinacion. .
Cumpliran la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Art.5.- DE LOS ORGANISMOS DE DESARROLLO LOCAL
Los Organismos de Desarrollo Cantonal son miembros de APOYO del Comité de
Desarrollo Cantonal, tendran voz pero no voto.

a.-
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b.- Trabajaran coordinadamente mediante planificacion conjunta y participativa con el
Comité de Desarrollo Cantonal.

C.- Apoyaran al Comité de Desarrollo Cantonal con los recursos necesarios para impulsar el
Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal.

d.-  Haran conocer sus lineas de accion ante el Comité de Desarrollo Cantonal, para la

respectiva coordinacion de trabajo.

Art. 6.- DEL PATRIMONIO:
El Patrimonio del Comité de Desarrollo Cantonal lo conforman:

a)
b)

c)

d)
€)
)

g)
h)
i)

)

Todas las asignaciones presupuestarias o extra presupuestarias que se le asigne

al Comiteé.

Todos los bienes, muebles, e inmuebles que haya adquirido el Comité de Desarrollo
Cantonal, previo Inventario.

Legados, donaciones.

Aportaciones voluntarias.

Asignaciones Gubernamentales, No Gubernamentales.

Fondos econémicos.

La produccion intelectual, los archivos y registros generados por la administracion.

El manejo del Patrimonio se lo realizara a través del tesorero/a del Comité, previa
caucion.

El Presidente/a y Tesorero/a seran los responsables solidarios de la administracion
financiera y presupuestaria del Comité de Desarrollo Cantonal.

Es dado y firmado en la sala de sesiones de él Gobierno Local del Cant();l Paltas.
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Que:

Que:

Que:

Que:

EL GOBIERNO LOCAL DEL CANTON
PALTAS

CONSIDERAND O:

Meédiante resoluciéon N. 00487 de fecha 4 de marzo de 2002 el Subsecretario General
Juridico del Ministerio de Finanzas y Crédito Publico, determina que es de tipo
administrativo la ordenanza de creacién y funcionamiento del Comité de Desarrollo
Cantonal del Canton PALTAS provincia de Loja.

En el Titulo III, capitulo IV de la Seccion Quinta del articulo 52, de la misma
Constitucién Politica de la Republica del Ecuador, sefiala que “el Estado organizard un
sistema nacional descentralizado de proteccion integral para la nifiez y la adolescencia,
encargado de asegurar el ejercicio y garantia de sus derechos. Su 6rgano rector de caracter
nacional se integrara paritariamente entre el Estado y la Sociedad Civil y sera competente
para la definicion de politicas. Formaran parte de este sistema las Instituciones pablicas y
privadas.

“Los Gobiernos seccionales formularan politicas locales y destinaran recursos preferentes
para servicios y programas orientados a nifios y adolescentes.” El Comité de Desarrollo
Cantonal de Paltas, toma en cuenta a nifios, nifias, adolescentes, personas adultas, de la
tercera edad, y discapacitados.

En el momento actual los procesos de modernizacion del Estado ecuatoriano y por ende
la descentralizacion y participacion ciudadana requieren de propuestas efectivas para
sacar adelante el desarrollo social y sustentable de los pueblos, y especialmente, de
nuestros pueblos fronterizos, con miras hacia la integracién Binacional. Como es el caso
de nuestro Cantén Paltas que: es necesario unificar esfuerzos entre todos los ciudadanos y
ciudadanas, entre todos los organismos publicos, privados y més sectores sociales
organizados del sector urbano y rural del Cantén, para conseguir un desarrollo
sustentable, creando para ello un Comité de Desarrollo Cantonal.

Esos modernos planteamientos enfocados en la Ley de Descentralizacion, tienden,
precisamente, a la eficiencia de la —Gestion Local- y por tanto, a la mas amplia
participacion ciudadana. Asi lo sefiala el Titulo XI- de la Organizacion Territorial y
Descentralizacion en su  Capitulo 1 Art.225: “El Estado impulsara mediante la
descentralizacion y la desconcentracion, el desarrollo armoénico del pais, el
fortalecimiento de la participacion ciudadana y de las entidades seccionales, la
distribucion de los ingresos piblicos y de la riqueza del pais”.

Por otro lado, en el Capitulo I Art. 3 de la Ley Especial de la Descentralizacion del Estado
y Participacién Social manifiesta : “La Descentralizacion del Estado consiste en la
transferencia definitiva de funciones, atribuciones, responsabilidades y recursos,
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Que:

Que:

especialmente, financieros, materiales y tecnologicos de origen nacional y extranjero, de
que son titulares las Entidades de la funcion Ejecutiva hacia los Gobiernos Seccionales
Auténomos a efectos de distribuir los recursos y los servicios de acuerdo con las
necesidades de las respectivas circunscripciones territoriales....., es mas, sefiala
claramente: “la participacién social es el sistema por el cual se involucra activamente
a todos los sectores sociales en la vida juridica, politica, cultural y econémico-social
del pais, con la finalidad de mejorar las condiciones de vida del habitante
ecuatoriano, con miras a una mas justa distribuciéon de los servicios y recursos
publicos”.

Lo anterior sustenta y fundamenta los ejes y enfoques sobre los que se asienta nuestra
organizacion como Sociedad Civil en el Comité de Desarrollo Cantonal, los cuales se
refieren a la Participacion Ciudadana, La Equidad de Género y Social, la Integracion
Territorial y la Sostenibilidad Economico-Ambiental de los recursos, la conjuncion
sistémica, sinérgica y articulada de estos aspectos del desarrollo cantonal, posibilitara el
mejoramiento sostenido de las condiciones de vida de la poblacion del Canton Paltas.

En lo que respecta al Gobierno Municipal, la Ley de Régimen Municipal en su Titulo I,
capitulo II, Art. 12, es muy clara cuando expresa: “Al Municipio le corresponde,
cumpliendo con los fines que le son esenciales, satisfacer las necesidades colectivas del
vecindario, especialmente las derivadas de la convivencia urbana cuya atencion no
competa a otros organismos gubernativos....... ante todo, entre sus fines esenciales:
planificar e impulsar el desarrollo fisico del cantén y sus areas urbanas y rurales,
acrecentado el espiritu de nacionalidad, el civismo y la confraternidad de los asociados,
para lograr el creciente progreso y la indisoluble unidad de la Nacion”.

Es mas, en el Titulo II del Gobierno Municipal, Capitulo III, Art. 64, numeral 49 de la
Ley pertinente sefiala: “Ejercer las demas atribuciones que le confiere la Ley y dictar
las ordenanzas, acuerdos, resoluciones y demds actos legislativos necesarios para el
buen gobierno del Municipio”. Enfatizando asi la autonomia de los Gobiernos
Municipales para legalizar mediante ordenanzas u otros mecanismos juridicos, todos los
organismos de desarrollo posibles de beneficio para el canton; contando dentro de esa
autonomia, con todos los espacios posibles de control y vigilancia, asi lo sefiala el Titulo
X1, Capitulo III, Art.237 de la Constitucion Politica de la Repiblica: “La Ley establecera
las formas de control social y rendicion de cuentas de las Entidades del régimen
seccional auténomo, a la ciudadania de su jurisdiccion”.

Con la finalidad de que se haga realidad nuestra meta, la cual es lograr el
DESARROLLQO SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO cantonal, se ha
convocado a la ciudadania del cantén para que conforme el COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DE PALTAS, que se constituye en el espacio de
participacion consciente y responsable de todos y cada uno de los/as paltenses, teniendo
como mision y mandato ciudadano fundamental, el mejoramiento continuo y sostenido de
las condiciones de vida de los habitantes de Paltas, construyendo para ello un Plan de
Desarrollo Local a largo plazo y procurando establecer para su consecucion, todas las
alianzas estratégicas necesarias con los actores del desarrollo, estatales, gubernamentales
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y no gubernamentales, institucionales, organizacionales, de cooperacion, bilaterales,
locales, provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

Que: Para la consecucion de lo propuesto en el considerando anterior, se requiere de una
normativa que legalice la accion y participacion ciudadana que se viene dando desde hace
algtin tiempo en el cantén, por lo que este espacio de participacion equitativo, en donde
responsable y concientemente se decidan los destinos del canton, contara con un marco
legal de accion dado por el Concejo Cantonal.

Que: Es necesario y urgente que el Concejo Cantonal, en uso de sus atribuciones legales dé
respuesta a la ciudadania del canton mandataria de su accionar, promulgando la
institucionalizacién y legalizacién del COMITE DE DESARROLLO CANTONAL, a
través de una ORDENANZA MUNICIPAL en perfecta y legal concordancia con la
Constitucion Politica de la Republica y demas Leyes vigentes.

POR TANTO:

EL CONCEJO CANTONAL DE PALTAS, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y LA LEY DE
REGIMEN MUNICIPAL, EXPIDE LA SIGUIENTE “ORDENANZA DE CREACION,
CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA”.

CAPITULO -1I-NATURALEZA:

EL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL del Canton Paltas, es un organismo de
representacion Intersectorial: Estado-Sociedad Civil que apoyara y fortalecera el Desarrollo Local
Sostenible con miras hacia la integracion Nacional y Binacional.

La sede del Comité de Desarrollo Cantonal es la ciudad de Catacocha, Cabecera Cantonal del
Cant6n Paltas, Provincia de Loja y tendra duracion indefinida.

CAPITULO - II - PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS:

Art. 1.- Los principios y fundamentos que guian el Comité de Desarrollo Cantonal son:

a- Fl Desarrollo Local debe estar encaminado al mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes del cantén y por tanto, propender a la construccién de un Canton
Saludable en donde se garantice la paz, la participacion ciudadana, la solucion a su
problematica Cantonal; y, en donde todos y todas ejerzan los derechos ciudadanos,
asi como también, cumplan con sus responsabilidades, deberes y obligaciones.

b.-  Contribuir a la formacion civica de los ciudadanos/as en el ejercicio de sus derechos
y responsabilidades, rechazando toda clase de discriminacion politica, econémica,
étnica, religiosa y de género.

c- Difundir y practicar los preceptos y normas fundamentales de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador a fin de consolidar la democracia con la
participacion de la sociedad civil organizada.
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d.-

€.-

k.-

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién del canton Paltas,
tomando en cuenta que el -Ser Humano- como una de las expresiones
fundamentales de la vida, es parte integral de la naturaleza y como tal debe ser
atendido con mayor prioridad. Para lo cual el Comité coordinara acciones con los
Gobiernos Seccionales, organismos de Desarrollo Publicos o Privados nacionales o
internacionales presentes en el canton, con participacion directa.

Promover la autodeterminacion, autogestion e interculturalidad de los ciudadanos/as
de nuestro canton, fortaleciendo y creando nuevas modalidades de convivencia
para asumir responsablemente los retos de la modernizacion, descentralizacion y
globalizacion.

Se tomara en cuenta las areas de 1.- Desarrollo Humano, 2.- Econémico,
Productivo y Ambiental, 3.- Urbano, Cultural, Integracion Territorial, Turistico,
4.- Institucional y Organizacional. Constituyéndose en los ejes articuladores del
desarrollo de nuestro canton.

El Desarrollo Local Sostenible, Equitativo y Participativo, se logra con la
participacion concertada y conceptuada de todos los actores del Desarrollo
Cantonal, siendo esta la inica estrategia viable que posibilita la correcta, razonable
y adecuada utilizacion de los recursos disponibles y los que se consiga mediante
gestion de los actores locales.

Entendemos por PARTICIPACION CIUDADANA. 1.- Como la posibilidad real
por parte de los ciudadanos del canton, el ejercer la democracia directa y
representativa en espacios socio-geograficos concretos y reales. 2.- La promocion
de una practica del dialogo y los consensos, garantizando con ello a los
pobladores, él poder generar y/o contar con los espacios de participacion
suficientes y apropiados, donde se desarrollen sus capacidades personales y
colectivas de aporte real al desarrollo Comunitario y Local. 3.- La apropiacion e
involucramiento en la resolucion de sus problematicas locales. 4.- Por ultimo el
tener la posibilidad real de pasar de ser entes pasivos, objetos de la historia, a entes
activos, protagnicos, sujetos y constructores de su propio quehacer historico.

La naturaleza y la cultura, constituyen elementos sustanciales para que el ser
humano pueda desarrollarse intelectual y fisicamente logrando una integracion
social.

La poblacion urbana y rural empobrecida del cant6n, soportan desde décadas una
inequitativa distribucion de los recursos por parte del Estado, Gobiernos
seccionales provinciales y nacionales, lo que les mantiene marginados del acceso
al Desarrollo Nacional y Local, motivo mas que suficiente para impulsar
mancomunadamente, desde este espacio de Desarrollo equitativo y participativo en
el Cant6n, un nuevo y alternativo concepto de la redistribucion de los recursos y
riquezas locales.

El Comité de Desarrollo Cantonal tiene como principio fundamental y capital mas
precioso de su accionar la transparencia y honestidad de sus miembros, por lo que
la lucha contra toda clase de corrupcion es una de sus acciones fundamentales,
para ello se impulsara y establecera toda clase de mecanismos de control social y
rendicion de cuentas, a todos los funcionarios pertenecientes a las entidades
cantonales, sean publicas o privadas, como un proceso valido para eliminar y
erradicar la corrupcion de nuestro cantén, inclusive se hara uso de la potestad que
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tiene el pueblo de solicitar la revocatoria de el mandato de las autoridades locales,
tal como lo establece la Constitucién de la Republica; y, solicitar el cambio de
Directivos o en las instituciones publicas y privadas del Canton, ante sus
respectivos Organismos de Direccion..

CAPITULO III. FINES:
Art. 2.- El Comité de Desarrollo Cantonal perseguira los siguientes fines:

a.- Conformarse, estructurarse y ponerse en funcionamiento, como una entidad de
Desarrollo del cantén Paltas, cuya mision fundamental es lograr el desarrollo
Participativo, Equitativo y Sostenible del Cantén; y, por ende el mejoramiento
continuo sostenido y sostenido de las condiciones de vida de la poblacién cantonal.

b.- Promover el 1) Desarrollo Humano, 2) Econémico, Productivo y Ambiental, 3)
Urbano, Cultural, Integracion Territorial, Turistico, 4) Institucional 'y
Organizacional, como los ejes articuladores del Desarrollo de nuestro canton.

C.- Profundizar y Ampliar las bases de la Democracia, la Gobernabilidad, la Equidad
Socio-Econémica, la Sostenibilidad de los Recursos Naturales, la Conciencia y
Responsabilidad Ciudadana, la Concertacion y el Consenso de los actores
ciudadanos y la Cooperacion para el Desarrollo.

d.- Fomentar los valores éticos, morales y culturales, como son la Solidaridad,
Equidad, Transparencia, Trabajo, Honradez, Unidad, Responsabilidad Ciudadana,
que garanticen una verdadera ética de desarrollo.

e- Impulsar la apertura y constitucion de espacios de equidad y participacion
ciudadana, especialmente aquellos de integracion personal y social, que propicien
y posibiliten la participacion de los actores locales, de forma especial a los/as
nifios/as, los/as jovenes, las mujeres, personas de la tercera edad vy
discapacitados/as.

f- Construir en forma participativa el Plan de Desarrollo Cantonal a largo plazo, para
luego implementarlo, con estrategias de gestion y negociacion que sean necesarias
a nivel local, provincial, regional, nacional e internacional, que sean del caso con
el fin de que consiga el financiamiento para los programas y proyectos que
contiene el Plan.

g.- Elaborar y ejecutar un Plan de Consolidacion del Comité de Desarrollo Cantonal,
asi como de las Instituciones y Organizaciones que son sus integrantes.
h.-  Realizar el Seguimiento, Control y Evaluacion de las acciones del Plan de

Desarrollo Cantonal, asi como de los presupuestos de dichas acciones, exigiendo la
transparencia y rendicion de cuentas necesarias, de parte del Gobierno local, Juntas
Parroquiales, Asambleas Parroquiales, Area de Salud, Entidades Educativas,
Instituciones en general y Organismos de Desarrollo que trabajan en el contexto
del Plan del Canton.

i- Establecer relaciones con otros Comités de Desarrollo Cantonal y con los
Organismos de Cooperacion Provincial, Nacional e Internacional.

CAPITULO - IV -
DE LOS/AS INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL
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Art. 3- SON INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL

a) Todas las personas naturales y juridicas que estén presentes y trabajen en el Canton
Paltas.

b) Son sus integrantes:

- El Gobierno Local: representado por el Alcalde/sa, Concejales/as, Autoridades del
Canton como: Jefe Politico, Comisario Nacional, Policia Nacional.

- Las Juntas y Asambleas Parroquiales: representadas por sus Delegados/as.

- El Sector Salud y todas aquellas instituciones locales que hacen salud, representadas por
sus Delegados/as.

- El Sector Educativo: representado por su delegados/as y la Supervision Zonal de
Educacion.

- Organizaciones campesinas y populares: representadas por sus delegados/as.

- Representantes de Asambleas Cantonales y Parroquiales. Representantes de Organizacion
de Mujeres.

- Liga Deportiva Cantonal de Paltas y Clubes Deportivos.

- Camara de Comercio.

- Asociaciones.

- Sindicatos.

- Gremios.

- Instituciones o Sociedades Juridicas.

- Comités Barriales.

- Cooperativas.

- Congregaciones religiosas.

- Sector de agricultura.

- Sector de Ganaderia.

- Delegados de las Mesas de Concertacion Ciudadana.

- Agencias de Cooperacion.

- ONGs, Proyectos, Programas.

- Presidentes de las mesas del Plan de Desarrollo Cantonal.

c) Todas las personas naturales y juridicas organizadas del Cantén, que en el futuro,
manifestaren su voluntad de pertenecer al Comité de Desarrollo Cantonal y que estén
dispuestas a cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.

CAPITULO -V-
DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION:

Art. 4.- Los organismos de direccion y ejecucion del Comité de Desarrollo Cantonal son:

- La Asamblea General; y,
- El Directorio.

Son Funciones de la Asamblea General:
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a.- La Asamblea General del Comité de Desarrollo Cantonal es la méaxima autoridad
del Comité de Desarrollo Cantonal de Paltas, la integran todas las personas
naturales y juridicas organizadas que han manifestado su voluntad de pertenecer a
ella. Estd encargada de velar por la consecucion del DESARROLLO
SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO DEL CANTON y por ende
del mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.- La Asamblea General funcionara de acuerdo a lo establecido en la Constitucion,
las leyes de la Repiiblica, la Ordenanza de Creacion y sus reglamentos internos, asi
como los lineamientos establecidos en su Planificacion Estratégica de Accion, en
la cual se definira su quehacer y los mecanismos de financiamiento de su accionar.

C.- La Asamblea General observara la gestion local de las Instituciones
gubernamentales y no gubernamentales cuando estén actuando fuera o en contra de
los intereses del cantén y de las directrices del Plan de Desarrollo Cantonal. Hara
el seguimiento y control ciudadano, estricto y permanente, utilizando para ello los
mecanismos establecidos por la Ley sobre la Administracién y Gestion Local de
las instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales, en lo referido a los
recursos publicos y aquellos destinados al desarrollo del canton.

d.- Podra la Asamblea General conformar las veedurias ciudadanas, con el aval
juridico y procedimental de la COMISION DE CONTROL CIVICO DE LA
CORRUPCION, dichas veedurias tendran la mision de precautelar que dichas
instituciones y organizaciones estén utilizando los recursos en forma debida y
acorde a los intereses ciudadanos, de no ser asi, se informara al pleno de la
asamblea para que esta tome las acciones pertinentes.

e- La Asamblea General podra impulsar la revocatoria y remocion del mandato de las
Autoridades Locales, de acuerdo a la Constitucién y Leyes de la Republica del
Ecuador.

f- Tendra reuniones ordinarias cada seis meses y extraordinarias cuando el caso lo
amerite y podran ser convocadas por el Directorio del Comité.

g.- Se mantendra bien informados/as a sus miembros sobre la marcha del Comité y
aprobar4 los respectivos informes de el Directorio y Comisiones.

h.- Esta Asamblea se disciplinara por medio de la Ordenanza y su Reglamento

Interno, el mismo que contemplar la vida interna del Comité.

Son Funciones del Directorio:
a) El Directorio es el Organismo de direccion, ejecucion y administracion del Comité de
Desarrollo Cantonal, estara integrado por hombres y mujeres de la siguiente manera:
» Presidente/a (Alcalde/sa Cantonal).
Vicepresidente/a.
Secretario/a.
Tesorero/a.
Vocal de coordinacion del Plan de Desarrollo Cantonal.
Vocales Principales de Comisiones (Concejales Cantonales, Presidentes de
Juntas Parroquiales y 1 representante principal por cada Comision de €l
Comité).
»  Un Asesor/a Juridico nombrado por el Directorio.
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b)

g)
h)
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En caso de que algiin miembro/a del Directorio, o algin/a integrante del Comité de
Desarrollo, llegue a participar en procesos electorales, debera renunciar por escrito a
esta dignidad y en su ausencia lo remplazara otro/a miembro/a del sector o institucion
al cual representa.

El Directorio nombrara un Asesor o una Asesora Juridico, serda miembro del
Directorio, pero solo tendra voz. No voto.

El Directorio nombrard las Comisiones que estan establecidas en la presente
Ordenanza, con la finalidad de que el Comité funcione con toda normalidad y pueda
responder a las expectativas ciudadanas en el puestas.

El Directorio sera nombrado por la Asamblea General, por medio del —voto
democratico-, con voto secreto o publico segin resolucion establecida en el
reglamento de funcionamiento de la Asamblea General, el Directorio durara un afio en
sus funciones, pudiendo ser reelegido, con excepcion del Presidente/a que durara en
sus funciones el tiempo que permanezca como Alcalde/esa del Gobierno Local.

El Directorio es el responsable directo de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Desarrollo Cantonal y del funcionamiento general del Comité.

El Directorio mantendra bien informados/as a los integrantes del Consejo Ampliado y
a la Asamblea General sobre el funcionamiento del mismo.

El Directorio coordinara lineas de accién con el Municipio, con Instituciones y con
Organismos de Desarrollo en beneficio del Canton.

El Directorio tiene la obligacion de gestionar y negociar los recursos necesarios para
implementar el Plan de Desarrollo Cantonal y el buen funcionamiento del Comité.

El Directorio elaborara y gestionara todos los convenios y contratos de beneficio para
el Cant6n y para el funcionamiento del mismo, firmard un convenio de cooperacion
institucional con el Gobierno Local del Canton, para obtener un espacio fisico y
apoyo logistico para su funcionamiento.

El directorio sesionara una vez al mes en sesion ordinaria y extraordinaria cuando el
caso lo amerite, estas reuniones seran dirigidas por el Presidente/a y en su ausencia lo
remplazara el Vicepresidente/a o el miembro de menor rango en su orden, el directorio
sesionara con el quérum reglamentario de la mitad mas uno de sus integrantes.

El Directorio tiene la obligacion de cumplir y hacer cumplir, la presente Ordenanza y
Reglamento Interno del Comité.

Son funciones del Presidente/a

El Presidente/a es el representante legal, judicial y extrajudicial del Comité de
Desarrollo Cantonal, durara en sus funciones el tiempo que permanezca al frente del
Gobierno Local (por tratarse del Alcalde Cantonal).

Conjuntamente con el Directorio, el Presidente/a es el responsable directo de la
conduccion y buen funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.

Con el Secretario/a, son los encargados de las convocatorias para las reuniones
ordinarias, extraordinarias y de todo tipo de evento que organice el Comité:

Con el tesorero/a son los responsables de las finanzas del Comité.

El Presidente/a mantendra bien informados/as al Directorio y a la Asamblea General
sobre el funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.
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g)

h)

El Presidente/a es el responsable directo de la coordinacion Interinstitucional y de las
alianzas estratégicas, que se requieren llevar a cabo, con la finalidad de conseguir las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Cantonal.

Es el encargado de presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio y
de la Asamblea General y en su reemplazo actuard el Vicepresidente/a del Comité
Ejecutivo.

Cumplira y hard cumplir las leyes de la Republica atenientes a este respecto, la
presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son funciones del Vicepresidente/a del Comité:

Reemplazar al Presidente/a en su ausencia.

Sera elegido por la Asamblea General por un afio y podra ser reelegido para otro
periodo de similar duracion.

Colaborar conjuntamente con el Presidente/a en la elaboracion, ejecucion seguimiento
y evaluacién del Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal y en general en el
buen funcionamiento del Comité.

El Vicepresidente/a tendra a su cargo la coordinacion general permanente de las
comisiones especiales: con las cuales planificara y evaluaré actividades; y,

Cumplir y hacer cumplir la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son Funciones de la Secretaria/o del Comité:

La secretaria/o es responsable del archivo del Comité, su responsabilidad es llevar los
libros reglamentarios.

Conjuntamente con el Presidente/a del Comité convocara a sesiones ordinarias y
extraordinarias, por lo menos con 7 dias de anticipacion por escrito, por todos los
medios posibles y haciendo conocer la respectiva agenda a tratarse.

Presentar los respectivos informes a su debido tiempo y cumplir la presente
Ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones del Tesorero/a:
Responsabilizarse de la custodia y manejo de los fondos econdémicos y de los bienes
del comité, para lo cual sera caucionado.
Conjuntamente con el Presidente/a conseguiran los recursos econémicos necesarios
para el buen funcionamiento del Comité. Firmaran en unidad de acto, las obligaciones
que adquiera el Comité de Desarrollo Cantonal.
Presentara los respectivos informes y balances contables ante el Directorio y la
Asamblea General.
Cumplir con la presente ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones de los/as Vocales del Comité:

Son miembros natos como vocales principales del Directorio los Concejales
Cantonales y Presidentes de Juntas Parroquiales; y, la Asamblea General nombrara 1
vocal (principal y suplente) representante de cada Comision de el Comité).
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b)  Coordinaran con el Directorio las Lineas de acciéon que impulse el Comité.
c)  Cumplir la presente Ordenanza y Reglamento Interno

Son Funciones de las Comisiones del Comité:

a) El Comité tendra las siguientes Comisiones:
- COMISION DE SEGURIDAD.
- COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION.
- COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD.
- COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION.
- COMISION DE ECONOMIA Y PRODUCCION.
- COMISION DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
ORGANIZACIONAL.
- COMISION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD.
- COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS).
- COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
- COMISION DE TURISMO
- COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA

b) Las comisiones especiales son organismos de asesoramiento y consulta sobre diversos
temas de interés colectivo y situaciones especiales que se presenten, asi como también de
ejecucion de tareas especificas encomendadas por el Directorio; y estaran conformadas
por miembros/as del Comité que seran elegidos, elegidas por el directorio.

¢) Cada Comision elegird un coordinador/a quien le representara en el Comité de Desarrollo
Cantonal y coordinara actividades directamente con el Directorio.

d) Cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.

ENTIDADES QUE CONFORMAN LAS COMISIONES

COMISION DE SEGURIDAD
. Gobierno Local.

. Juntas Parroquiales

. Jefatura Politica

. Tenencias politicas

. Comisaria Nacional

. Policia Nacional

. Juzgado de lo Civil.

. Cuerpo de Bomberos.

. Defensa Civil.

10. Cruz Roja.

11. Comités Barriales.

12. Medios de comunicacion.

O 0 JANWn I WN =

COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION
1. Gobierno Local.
2. Fundacion “Catacocha Patrimonio Cultural”.
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3. Fundacion “Chiriculapo”.

4. Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
5. Casa de la Cultura.

6. Medios de comunicacion social.

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD
1. Gobierno Local
2. Area de Salud No. 8.
3. Hospital “Dr. Guido Alfonso Diaz Jumbo”.
4. Cuerpo de Bomberos.
5. ONG;,s (Plan Internacional)
6. Entidades educativas.
7. Grupo de Usuarias.
8. Cruz Roja.
9. Defensa Civil.

10. Asociaciones de proveedores y procesamiento de alimentos.

COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION

Gobierno Local

Supervision Cantonal

UNE-Paltas

Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
ONG;s (Plan Internacional)

Programa de Desarrollo Infantil (Guarderias y otros)

Liga Deportiva Cantonal

Clubes Deportivos

Medios de comunicacion social
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COMISION DE ECONOM{A Y PRODUCCION

Gobierno Local

Camara de Comercio.

Asociacion de Ganaderos.

Centro Agricola Cantonal.

Organizaciones Campesinas, Artesanales, Obreras..

Entidades de Crédito (Instituciones Bancarias y Cooperativas)
Cooperativas de Produccion Agricolas, Ganaderas y de Transporte Publico.
Sindicato de Choferes Profesionales.

Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion.

10 Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
11. ONG;s (FACES, Plan Internacional).

12. Medios de Comunicacion Social.

3090 =1 OV U s e D =

COMISION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL:

1. Gobierno Local

2. Instituciones Publicas y Privadas
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3. Centro Agricola

4. Organizaciones Campesinas, Sindicales, Obreras, de Profesionales
5. ONG;,s

6. Medios de Comunicacion Social

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE LA NINEZ:
1. Gobierno Local

2. Concejo Cantonal de la Nifiez

3. Gobiernos y Concejos Estudiantiles

4. Foro de la Juventud

5. Entidades Educativas

6. INNFA

7. Programa de Desarrollo Infantil

8. Patronato de Amparo Social Municipal
9. Reinas del Canton y Parroquiales

10. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS)
1. Gobierno Local

2. Patronato de Amparo Social Municipal

3. Reinas del Cant6n y Parroquiales

4. Asociacion de Voluntarias

5. Grupo de Usuarias

6. Red de Mujeres de Paltas.

7. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comités Barriales

4. Comités Pro-Mejoras

5. Instituciones Publicas y Privadas

6. Camara de Comercio

7. Cooperativas de Transporte Publico y Privado

8. Entidades de Salud, Bancarias, Ahorro y Crédito

9. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE TURISMO

1. Gobierno Local

2. Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion

3. Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
4. Juntas Parroquiales

___5_Jefatura Politica

7. Comisaria Naciona
8. Area de Salud No. 8

12
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9. Medios de Comunicacion Social

COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comité de Desarrollo Cantonal

4. ONG;,s

5. Fundaciones

6. Medios de Comunicacion Social

Derechos y Obligaciones de los/as Integrantes del Comité:

a.-

b.-

f-

g--
h.-

Elegir y ser elegidos/as democraticamente y participar con voz y voto.

Tienen derecho a ser capacitados en: Educacion, Salud, Género, Participacion Ciudadana,
elaboracion de Politicas Cantonales, etc., asi como participar en todo tipo de eventos que
organiza el Comité, como también participar en invitaciones a eventos nacionales e
internacionales, de una manera rotativa, para que todos/as participen.

Los/as integrantes tienen derecho y la obligacion a ser elegidos en las diferentes
comisiones y veedurias ciudadanas, que se conformen con la finalidad de vigilar y
controlar que se estén realizando las acciones previstas en el Plan de Desarrollo Cantonal
y la correcta utilizacion de los recursos econdmicos previstos y conseguidos para el
efecto.

Los/as integrantes tienen derecho a que se los mantenga bien informados sobre el
funcionamiento del Comité, asi como derecho al respeto, la solidaridad , libertad de
expresion y unidad de todos/as los/as integrantes del Comité.

Solicitar la revocatoria del mandato de las autoridades publicas de acuerdo a la
Constitucion Politica de la Republica, por actos indebidos y mala utilizaciéon de los
recursos del Desarrollo Cantonal, actos de corrupcion y utilizacion de influencias para
tergiversar la naturaleza de las acciones encaminadas al desarrollo del Cantén, y dejar sin
efecto los nombramientos de las personas elegidas para los diferentes cargos dentro de las
instancias de él Comité de Desarrollo Cantonal.

Tendra la obligacion de cumplir y hacer cumplir las Leyes de la Republica, la presente
Ordenanza y el Reglamento Interno.

Obligatoriamente participara en la elaboracion, ejecucion y evaluacion del Plan de
Fortalecimiento del Comité.

Dara su aporte personal, segiin acuerdo de la Asamblea General.

REPRESENTACION DE LAS JUNTAS Y ASAMBLEAS PARROQUIALES:

a.-

b.-

C.-

De cada Junta Parroquial y Asamblea Parroquial saldra un/a representante con su
respectivo suplente ante el Comité de Desarrollo Cantonal.

Las Juntas y Asambleas Parroquiales a través de sus representantes formaran parte del
Comité de Desarrollo Cantonal con el cual mantendran estrecha coordinacion. .
Cumpliran la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Art.5.- DE LOS ORGANISMOS DE DESARROLLO LOCAL
Los Organismos de Desarrollo Cantonal son miembros de APOYO del Comité de
Desarrollo Cantonal, tendran voz pero no voto.

a.-
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b.-  Trabajaran coordinadamente mediante planificacion conjunta y participativa con el
Comité de Desarrollo Cantonal.

C.- Apoyaran al Comité de Desarrollo Cantonal con los recursos necesarios para impulsar el
Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal.

d-  Haran conocer sus lineas de accion ante el Comité de Desarrollo Cantonal, para la

respectiva coordinacion de trabajo.

Art. 6.- DEL PATRIMONIO:
El Patrimonio del Comité de Desarrollo Cantonal lo conforman:
a) Todas las asignaciones presupuestarias o extra presupuestarias que se le asigne
b) al Comité.
¢) Todos los bienes, muebles, e inmuebles que haya adquirido el Comité de Desarrollo
Cantonal, previo Inventario.
d) Legados, donaciones.
e) Aportaciones voluntarias.
f) Asignaciones Gubernamentales, No Gubernamentales.
g) Fondos econdmicos.
h) La produccién intelectual, los archivos y registros generados por la administracion.
i) El manejo del Patrimonio se lo realizard a través del tesorero/a del Comité, previa
caucion.
j) El Presidente/a y Tesorero/a seran los responsables solidarios de la administracion
financiera y presupuestaria del Comité de Desarrollo Cantonal.

La presente Ordenanza es dada en la sala de sesiones de ¢l Gobierno Local del Canton Paltas, a
los treinta dias del mes de septiembre del afio. dos mil tres. -
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Sr. Victf Gérnan Tacuri Diaz. Dra. Virginia Irene Encalada.
VICEALCALDE SECRETARIA GENERAL.

Virginia Irene Encalada Gallegos, Secretaria General del Gobierno Local del Canton Paltas,
CERTIFICO QUE: La “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS,
PROVINCIA DE LOJA”. Fue discutida y aprobada en Sesiones Ordinarias de Concejo, en su
primer debate el dia viernes 19 de septiembre de 2.003 y en segundo y definitivo debate, el dia
martes 30 de septiembre de 2.003, es cuanto puedo certificar, remitiéndome en todo caso a las
actas correspondientes.

Virginia Irene Encalada.
Secretaria General
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Catacocha, viernes 03 de octubre de 2.003. Al tenor de lo dispuesto en el Articulo 128 de la Ley
de Régimen Municipal, remitimos en tres ejemplares al Sefior Alcalde del Gobierno Local de
Paltas, la “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS,
PROVINCIA DE LOJA”.

Dra. Virginia Irene Encalada.
SECRETARIA GENERAL.

En la ciudad de Catacocha, a los catorce dias del mes de octubre del afio dos mil tres habiendo
recibido en tres ejemplares la “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION,
ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL
CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA”. suscritos por el Sefior Vicealcalde y la Sra.
Secretaria General, al tenor del Articulo 129, de la Ley de Régimen Municipal, observando que
se ha cumphdo el tramite legal de la presente Ordenanza, autorizo su SANCION, con el objeto de
que entre en vigencia y por consiguiente pongo a consideracion el tramite legal de acuerdo con la
Constitucion y la Ley de la Republica.
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Que:

Que:

Que:

Que:

EL GOBIERNO LOCAL DEL CANTON
PALTAS

CONSIDERAND O:

Mediante resoluciéon N. 00487 de fecha 4 de marzo de 2002 el Subsecretario General
Juridico del Ministerio de Finanzas y Crédito Publico, determina que es de tipo
administrativo la ordenanza de creacion y funcionamiento del Comité de Desarrollo
Cantonal del Canton PALTAS provincia de Loja.

En el Titulo III, capitulo IV de la Seccion Quinta del articulo 52, de la misma
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, sefiala que “el Estado organizara un
sistema nacional descentralizado de proteccion integral para la nifiez y la adolescencia,
encargado de asegurar el ejercicio y garantia de sus derechos. Su érgano rector de caracter
nacional se integrara paritariamente entre el Estado y la Sociedad Civil y sera competente
para la definicion de politicas. Formaran parte de este sistema las Instituciones publicas y
privadas.

“Los Gobiernos seccionales formularan politicas locales y destinaran recursos preferentes
para servicios y programas orientados a nifios y adolescentes.” El Comité de Desarrollo
Cantonal de Paltas, toma en cuenta a nifios, nifias, adolescentes, personas adultas, de la
tercera edad, y discapacitados.

En el momento actual los procesos de modernizacion del Estado ecuatoriano y por ende
la descentralizaciéon y participacion ciudadana requieren de propuestas efectivas para
sacar adelante el desarrollo social y sustentable de los pueblos, y especialmente, de
nuestros pueblos fronterizos, con miras hacia la integracién Binacional. Como es el caso
de nuestro Canton Paltas que: es necesario unificar esfuerzos entre todos los ciudadanos y
ciudadanas, entre todos los organismos publicos, privados y mas sectores sociales
organizados del sector urbano y rural del Canton, para conseguir un desarrollo
sustentable, creando para ello un Comité de Desarrollo Cantonal.

Esos modernos planteamientos enfocados en la Ley de Descentralizacion, tienden,
precisamente, a la eficiencia de la —Gestién Local- y por tanto, a la mas amplia
participacion ciudadana. Asi lo sefiala el Titulo XI- de la Organizacion Territorial y
Descentralizacion en su  Capitulo 1 Art.225: “El Estado impulsard mediante la
descentralizacion y la desconcentracién, el desarrollo arménico del pais, el
fortalecimiento de la participacion ciudadana y de las entidades seccionales, la
distribucion de los ingresos publicos y de la riqueza del pais”.

Por otro lado, en el Capitulo I Art. 3 de la Ley Especial de la Descentralizacion del Estado
y Participacion Social manifiesta : “La Descentralizacion del Estado consiste en la
transferencia definitiva de funciones, atribuciones, responsabilidades y recursos,
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Que:

Que:

especialmente, financieros, materiales y tecnologicos de origen nacional y extranjero, de
que son titulares las Entidades de la funcién Ejecutiva hacia los Gobiernos Seccionales
Auténomos a efectos de distribuir los recursos y los servicios de acuerdo con las
necesidades de las respectivas circunscripciones territoriales...., es mas, sefiala
claramente: “la participacién social es el sistema por el cual se involucra activamente
a todos los sectores sociales en la vida juridica, politica, cultural y econémico-social
del pais, con la finalidad de mejorar las condiciones de vida del habitante
ecuatoriano, con miras a una mas justa distribucién de los servicios y recursos
publicos”.

Lo anterior sustenta y fundamenta los ejes y enfoques sobre los que se asienta nuestra
organizacion como Sociedad Civil en el Comité de Desarrollo Cantonal, los cuales se
refieren a la Participacion Ciudadana, La Equidad de Género y Social, la Integracion
Territorial y la Sostenibilidad Econémico-Ambiental de los recursos, la conjuncion
sistémica, sinérgica y articulada de estos aspectos del desarrollo cantonal, posibilitara el
mejoramiento sostenido de las condiciones de vida de la poblacion del Cant6n Paltas.

En lo que respecta al Gobierno Municipal, la Ley de Régimen Municipal en su Titulo I,
capitulo II, Art. 12, es muy clara cuando expresa: “Al Municipio le corresponde,
cumpliendo con los fines que le son esenciales, satisfacer las necesidades colectivas del
vecindario, especialmente las derivadas de la convivencia urbana cuya atencién no
competa a otros organismos gubernativos....... ante todo, entre sus fines esenciales:
planificar e impulsar el desarrollo fisico del canton y sus areas urbanas y rurales,
acrecentado el espiritu de nacionalidad, el civismo y la confraternidad de los asociados,
para lograr el creciente progreso y la indisoluble unidad de la Nacion”.

Es mas, en el Titulo IT del Gobierno Municipal, Capitulo III, Art. 64, numeral 49 de la
Ley pertinente sefiala: “Ejercer las demds atribuciones que le confiere la Ley y dictar
las ordenanzas, acuerdos, resoluciones y demds actos legislativos necesarios para el
buen gobierno del Municipio”. Enfatizando asi la autonomia de los Gobiernos
Municipales para legalizar mediante ordenanzas u otros mecanismos juridicos, todos los
organismos de desarrollo posibles de beneficio para el canton; contando dentro de esa
autonomia, con todos los espacios posibles de control y vigilancia, asi lo sefiala el Titulo
X1, Capitulo III, Art.237 de la Constitucion Politica de la Republica: “La Ley establecera
las formas de control social y rendicién de cuentas de las Entidades del régimen
seccional auténomo, a la ciudadania de su jurisdiccion”.

Con la finalidad de que se haga realidad nuestra meta, la cual es lograr el
DESARROLLO SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO cantonal, se ha
convocado a la ciudadania del cantén para que conforme el COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DE PALTAS, que se constituye en el espacio de
participacién consciente y responsable de todos y cada uno de los/as paltenses, teniendo
como mision y mandato ciudadano fundamental, el mejoramiento continuo y sostenido de
las condiciones de vida de los habitantes de Paltas, construyendo para ello un Plan de
Desarrollo Local a largo plazo y procurando establecer para su consecucion, todas las
alianzas estratégicas necesarias con los actores del desarrollo, estatales, gubernamentales
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y no gubernamentales, institucionales, organizacionales, de cooperacion, bilaterales,
locales, provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

Que: Para la consecucion de lo propuesto en el considerando anterior, se requiere de una
normativa que legalice la accion y participacion ciudadana que se viene dando desde hace
algtin tiempo en el cantén, por lo que este espacio de participacion equitativo, en donde
responsable y concientemente se decidan los destinos del canton, contard con un marco
legal de accion dado por el Concejo Cantonal.

Que: Es necesario y urgente que el Concejo Cantonal, en uso de sus atribuciones legales dé
respuesta a la ciudadania del cantén mandataria de su accionar, promulgando la
institucionalizacion y legalizacion del COMITE DE DESARROLLO CANTONAL, a
través de una ORDENANZA MUNICIPAL en perfecta y legal concordancia con la
Constitucion Politica de la Republica y demas Leyes vigentes.

POR TANTO:

EL CONCEJO CANTONAL DE PALTAS, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y LA LEY DE
REGIMEN MUNICIPAL, EXPIDE LA SIGUIENTE “ORDENANZA DE CREACION,
CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA”.

CAPITULO -1-NATURALEZA:

EL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL del Canton Paltas, es un organismo de
representacion Intersectorial: Estado-Sociedad Civil que apoyara y fortalecera el Desarrollo Local
Sostenible con miras hacia la integracion Nacional y Binacional.

La sede del Comité de Desarrollo Cantonal es la ciudad de Catacocha, Cabecera Cantonal del
Canton Paltas, Provincia de Loja y tendra duracion indefinida.

CAPITULO - IT - PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS:

Art. 1.- Los principios y fundamentos que guian el Comité de Desarrollo Cantonal son:

a.- El Desarrollo Local debe estar encaminado al mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes del cantén y por tanto, propender a la construccion de un Cantén
Saludable en donde se garantice la paz, la participacién ciudadana, la solucién a su
problematica Cantonal; y, en donde todos y todas ejerzan los derechos ciudadanos,
asi como también, cumplan con sus responsabilidades, deberes y obligaciones.

b.-  Contribuir a la formacion civica de los ciudadanos/as en el ejercicio de sus derechos
y responsabilidades, rechazando toda clase de discriminacion politica, econémica,
étnica, religiosa y de género.

c- Difundir y practicar los preceptos y normas fundamentales de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador a fin de consolidar la democracia con la
participacion de la sociedad civil organizada.
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d.-  Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del canton Paltas,
tomando en cuenta que el -Ser Humano- como una de las expresiones
fundamentales de la vida, es parte integral de la naturaleza y como tal debe ser
atendido con mayor prioridad. Para lo cual el Comité coordinara acciones con los
Gobiernos Seccionales, organismos de Desarrollo Pablicos o Privados nacionales o
internacionales presentes en el canton, con participacion directa.

e.- Promover la autodeterminacion, autogestion e interculturalidad de los ciudadanos/as
de nuestro cant6n, fortaleciendo y creando nuevas modalidades de convivencia
para asumir responsablemente los retos de la modernizacién, descentralizacion y
globalizacion.

f- Se tomard en cuenta las areas de 1.- Desarrollo Humano, 2.- Econdémico,
Productivo y Ambiental, 3.- Urbano, Cultural, Integracién Territorial, Turistico,
4 - Institucional y Organizacional. Constituyéndose en los ejes articuladores del
desarrollo de nuestro canton.

g-  El Desarrollo Local Sostenible, Equitativo y Participativo, se logra con la
participacion concertada y conceptuada de todos los actores del Desarrollo
Cantonal, siendo esta la Ginica estrategia viable que posibilita la correcta, razonable
y adecuada utilizacion de los recursos disponibles y los que se consiga mediante
gestion de los actores locales.

h.- Entendemos por PARTICIPACION CIUDADANA. 1.- Como la posibilidad real
por parte de los ciudadanos del canton, el ejercer la democracia directa y
representativa en espacios socio-geograficos concretos y reales. 2.- La promocion
de una practica del dialogo y los consensos, garantizando con ello a los
pobladores, €l poder generar y/o contar con los espacios de participacion
suficientes y apropiados, donde se desarrollen sus capacidades personales y
colectivas de aporte real al desarrollo Comunitario y Local. 3.- La apropiacion e
involucramiento en la resolucion de sus problematicas locales. 4.- Por ultimo el
tener la posibilidad real de pasar de ser entes pasivos, objetos de la historia, a entes
activos, protagonicos, sujetos y constructores de su propio quehacer historico.

1.- La naturaleza y la cultura, constituyen elementos sustanciales para que el ser
humano pueda desarrollarse intelectual y fisicamente logrando una integracion
social.

.- La poblacién urbana y rural empobrecida del cantén, soportan desde décadas una

inequitativa distribucion de los recursos por parte del Estado, Gobiernos
seccionales provinciales y nacionales, lo que les mantiene marginados del acceso
al Desarrollo Nacional y Local, motivo mas que suficiente para impulsar
mancomunadamente, desde este espacio de Desarrollo equitativo y participativo en
el Cantén, un nuevo y alternativo concepto de la redistribucion de los recursos y
riquezas locales.

k.- El Comité de Desarrollo Cantonal tiene como principio fundamental y capital mas
precioso de su accionar la transparencia y honestidad de sus miembros, por lo que

la lucha contra toda clase de corrupcion es una de sus acciones fundamentales,
para ello se impulsara y establecera toda clase de mecanismos de control social y
rendicion de cuentas, a todos los funcionarios pertenecientes a las entidades
cantonales, sean publicas o privadas, como un proceso valido para eliminar y
erradicar la corrupcion de nuestro canton, inclusive se hara uso de la potestad que
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tiene el pueblo de solicitar la revocatoria de el mandato de las autoridades locales,
tal como lo establece la Constitucion de la Republica; y, solicitar el cambio de
Directivos o en las instituciones publicas y privadas del Cantén, ante sus
respectivos Organismos de Direccion..

CAPITULO IIL FINES:
Art. 2.- El Comité de Desarrollo Cantonal perseguira los siguientes fines:

a.- Conformarse, estructurarse y ponerse en funcionamiento, como una entidad de
Desarrollo del cantén Paltas, cuya mision fundamental es lograr el desarrollo
Participativo, Equitativo y Sostenible del Canton; y, por ende el mejoramiento
continuo sostenido y sostenido de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.- Promover el 1) Desarrollo Humano, 2) Econémico, Productivo y Ambiental, 3)
Urbano, Cultural, Integracion Territorial, Turistico, 4) Institucional y
Organizacional, como los ejes articuladores del Desarrollo de nuestro canton.

c.- Profundizar y Ampliar las bases de la Democracia, la Gobernabilidad, la Equidad
Socio-Econdmica, la Sostenibilidad de los Recursos Naturales, la Conciencia y
Responsabilidad Ciudadana, la Concertacion y el Consenso de los actores
ciudadanos y la Cooperacion para el Desarrollo.

d.- Fomentar los valores éticos, morales y culturales, como son la Solidaridad,
Equidad, Transparencia, Trabajo, Honradez, Unidad, Responsabilidad Ciudadana,
que garanticen una verdadera ética de desarrollo.

e.- Impulsar la apertura y constitucion de espacios de equidad y participacion
ciudadana, especialmente aquellos de integracion personal y social, que propicien
y posibiliten la participacién de los actores locales, de forma especial a los/as
nifios/as, los/as joOvenes, las mujeres, personas de la tercera edad y
discapacitados/as.

f- Construir en forma participativa el Plan de Desarrollo Cantonal a largo plazo, para
luego implementarlo, con estrategias de gestion y negociacion que sean necesarias
a nivel local, provincial, regional, nacional e internacional, que sean del caso con
el fin de que consiga el financiamiento para los programas y proyectos que
contiene el Plan.

g.- Elaborar y ejecutar un Plan de Consolidacion del Comité de Desarrollo Cantonal,
asi como de las Instituciones y Organizaciones que son sus integrantes.
h.- Realizar el Seguimiento, Control y Evaluacion de las acciones del Plan de

Desarrollo Cantonal, asi como de los presupuestos de dichas acciones, exigiendo la
transparencia y rendicién de cuentas necesarias, de parte del Gobierno local, Juntas
Parroquiales, Asambleas Parroquiales, Area de Salud, Entidades Educativas,
Instituciones en general y Organismos de Desarrollo que trabajan en el contexto
del Plan del Canton.

i.- Establecer relaciones con otros Comités de Desarrollo Cantonal y con los
Organismos de Cooperacion Provincial, Nacional e Internacional.

CAPITULO - IV -
DE LOS/AS INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL
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Art. 3.- SON INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL

a) Todas las personas naturales y juridicas que estén presentes y trabajen en el Canton
Paltas.

b) Son sus integrantes:

- El Gobierno Local: representado por el Alcalde/sa, Concejales/as, Autoridades del
Canton como: Jefe Politico, Comisario Nacional, Policia Nacional.

- Las Juntas y Asambleas Parroquiales: representadas por sus Delegados/as.

- El Sector Salud y todas aquellas instituciones locales que hacen salud, representadas por
sus Delegados/as.

- El Sector Educativo: representado por su delegados/as y la Supervisiéon Zonal de
Educacion.

- Organizaciones campesinas y populares: representadas por sus delegados/as.

- Representantes de Asambleas Cantonales y Parroquiales. Representantes de Organizacion
de Mujeres.

- Liga Deportiva Cantonal de Paltas y Clubes Deportivos.

- Camara de Comercio.

- Asociaciones.

- Sindicatos.

- Gremios.

- Instituciones o Sociedades Juridicas.

- Comités Barriales.

- Cooperativas.

- Congregaciones religiosas.

- Sector de agricultura.

- Sector de Ganaderia.

- Delegados de las Mesas de Concertacion Ciudadana.

- Agencias de Cooperacion.

- ONGs, Proyectos, Programas.

- Presidentes de las mesas del Plan de Desarrollo Cantonal.

c¢) Todas las personas naturales y juridicas organizadas del Cantén, que en el futuro,
manifestaren su voluntad de pertenecer al Comité de Desarrollo Cantonal y que estén
dispuestas a cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.
CAPITULO -V-
DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION:

Art. 4.- Los organismos de direccion y ejecucion del Comité de Desarrollo Cantonal son:

- La Asamblea General; y,
- FI Directorio.

Son Funciones de la Asamblea General:
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a.- La Asamblea General del Comité de Desarrollo Cantonal es la maxima autoridad
del Comité de Desarrollo Cantonal de Paltas, la integran todas las personas
naturales y juridicas organizadas que han manifestado su voluntad de pertenecer a
ella. Esta encargada de velar por la consecucion del DESARROLLO
SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO DEL CANTON vy por ende
del mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.- La Asamblea General funcionara de acuerdo a lo establecido en la Constitucion,
las leyes de la Republica, la Ordenanza de Creacion y sus reglamentos internos, asi
como los lineamientos establecidos en su Planificacion Estratégica de Accion, en
la cual se definira su quehacer y los mecanismos de financiamiento de su accionar.

c- La Asamblea General observara la gestion local de las Instituciones
gubernamentales y no gubernamentales cuando estén actuando fuera o en contra de
los intereses del canton y de las directrices del Plan de Desarrollo Cantonal. Hara
el seguimiento y control ciudadano, estricto y permanente, utilizando para ello los
mecanismos establecidos por la Ley sobre la Administracion y Gestion Local de
las instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales, en lo referido a los
recursos publicos y aquellos destinados al desarrollo del canton.

d.- Podra la Asamblea General conformar las veedurias ciudadanas, con el aval
juridico y procedimental de la COMISION DE CONTROL CIVICO DE LA
CORRUPCION, dichas veedurias tendran la misién de precautelar que dichas
instituciones y organizaciones estén utilizando los recursos en forma debida y
acorde a los intereses ciudadanos, de no ser asi, se informara al pleno de la
asamblea para que esta tome las acciones pertinentes.

e.- La Asamblea General podra impulsar la revocatoria y remocion del mandato de las
Autoridades Locales, de acuerdo a la Constitucion y Leyes de la Republica del
Ecuador.

f- Tendra reuniones ordinarias cada seis meses y extraordinarias cuando el caso lo
amerite y podran ser convocadas por el Directorio del Comité.

g.- Se mantendra bien informados/as a sus miembros sobre la marcha del Comité y
aprobara los respectivos informes de el Directorio y Comisiones.

h.-  Esta Asamblea se disciplinara por medio de la Ordenanza y su Reglamento

Interno, el mismo que contemplara la vida interna del Comité.

Son Funciones del Directorio:
a) El Directorio es el Organismo de direccion, ejecucion y administracion del Comité de
Desarrollo Cantonal, estara integrado por hombres y mujeres de la siguiente manera:

= Presidente/a (Alcalde/sa Cantonal).

= Vicepresidente/a.

= Secretario/a.

s Tesorero/a.

" Vocal de coordinacion del Plan de Desarrollo Cantonal.

= Vocales Principales de Comisiones (Concejales Cantonales, Presidentes de
Juntas Parroquiales y 1 representante principal por cada Comision de él
Comité).

= Un Asesor/a Juridico nombrado por el Directorio.
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En caso de que algin miembro/a del Directorio, o algun/a integrante del Comité de
Desarrollo, llegue a participar en procesos electorales, debera renunciar por escrito a
esta dignidad y en su ausencia lo remplazara otro/a miembro/a del sector o institucion
al cual representa.

El Directorio nombrara un Asesor o una Asesora Juridico, sera miembro del
Directorio, pero solo tendra voz. No voto.

El Directorio nombrara las Comisiones que estan establecidas en la presente
Ordenanza, con la finalidad de que el Comité funcione con toda normalidad y pueda
responder a las expectativas ciudadanas en el puestas.

El Directorio sera nombrado por la Asamblea General, por medio del —voto
democritico-, con voto secreto o publico segin resolucién establecida en el
reglamento de funcionamiento de la Asamblea General, el Directorio durara un afio en
sus funciones, pudiendo ser reelegido, con excepcion del Presidente/a que durara en
sus funciones el tiempo que permanezca como Alcalde/esa del Gobierno Local.

El Directorio es el responsable directo de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Desarrollo Cantonal y del funcionamiento general del Comité.

El Directorio mantendra bien informados/as a los integrantes del Consejo Ampliado y
a la Asamblea General sobre el funcionamiento del mismo.

El Directorio coordinara lineas de accién con el Municipio, con Instituciones y con
Organismos de Desarrollo en beneficio del Canton.

El Directorio tiene la obligacion de gestionar y negociar los recursos necesarios para
implementar el Plan de Desarrollo Cantonal y el buen funcionamiento del Comité.

El Directorio elaborara y gestionara todos los convenios y contratos de beneficio para
el Canton y para el funcionamiento del mismo, firmara un convenio de cooperacion
institucional con el Gobierno Local del Canton, para obtener un espacio fisico y
apoyo logistico para su funcionamiento.

El directorio sesionara una vez al mes en sesion ordinaria y extraordinaria cuando el
caso lo amerite, estas reuniones seran dirigidas por el Presidente/a y en su ausencia lo
remplazara el Vicepresidente/a o el miembro de menor rango en su orden, el directorio
sesionara con el quérum reglamentario de la mitad mas uno de sus integrantes.

El Directorio tiene la obligacién de cumplir y hacer cumplir, la presente Ordenanza y
Reglamento Interno del Comité.

Son funciones del Presidente/a

El Presidente/a es el representante legal, judicial y extrajudicial del Comité de
Desarrollo Cantonal, durara en sus funciones el tiempo que permanezca al frente del
Gobierno Local (por tratarse del Alcalde Cantonal).

Conjuntamente con el Directorio, el Presidente/a es el responsable directo de la
conduccion y buen funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.

Con el Secretario/a, son los encargados de las convocatorias para las reuniones
ordinarias, extraordinarias y de todo tipo de evento que organice el Comité:

Con el tesorero/a son los responsables de las finanzas del Comit€.

El Presidente/a mantendra bien informados/as al Directorio y a la Asamblea General
sobre el funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.
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f)

g)

h)

El Presidente/a es el responsable directo de la coordinacion Interinstitucional y de las
alianzas estratégicas, que se requieren llevar a cabo, con la finalidad de conseguir las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Cantonal.

Es el encargado de presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio y
de la Asamblea General y en su reemplazo actuara el Vicepresidente/a del Comité
Ejecutivo.

Cumplira y hara cumplir las leyes de la Republica atenientes a este respecto, la
presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son funciones del Vicepresidente/a del Comité:

Reemplazar al Presidente/a en su ausencia.

Sera elegido por la Asamblea General por un afio y podra ser reelegido para otro
periodo de similar duracion.

Colaborar conjuntamente con el Presidente/a en la elaboracion, ejecucion seguimiento
y evaluacion del Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal y en general en el
buen funcionamiento del Comit€.

El Vicepresidente/a tendra a su cargo la coordinacién general permanente de las
comisiones especiales: con las cuales planificara y evaluaré actividades; y,

Cumplir y hacer cumplir la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son Funciones de la Secretaria/o del Comité:

La secretaria/o es responsable del archivo del Comité, su responsabilidad es llevar los
libros reglamentarios.

Conjuntamente con el Presidente/a del Comité convocard a sesiones ordinarias y
extraordinarias, por lo menos con 7 dias de anticipacién por escrito, por todos los
medios posibles y haciendo conocer la respectiva agenda a tratarse.

Presentar los respectivos informes a su debido tiempo y cumplir la presente
Ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones del Tesorero/a:
Responsabilizarse de la custodia y manejo de los fondos economicos y de los bienes
del comité, para lo cual sera caucionado.
Conjuntamente con el Presidente/a conseguiran los recursos econdémicos necesarios
para el buen funcionamiento del Comité. Firmaran en unidad de acto, las obligaciones
que adquiera el Comité de Desarrollo Cantonal.
Presentara los respectivos informes y balances contables ante el Directorio y la
Asamblea General.
Cumplir con la presente ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones de los/as Vocales del Comité:

Son miembros natos como vocales principales del Directorio los Concejales
Cantonales y Presidentes de Juntas Parroquiales; y, la Asamblea General nombrara 1
vocal (principal y suplente) representante de cada Comision de el Comit¢).
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b)  Coordinaran con el Directorio las Lineas de accion que impulse el Comité.
c¢)  Cumplir la presente Ordenanza y Reglamento Interno

Son Funciones de las Comisiones del Comité:

a) El Comité tendr las siguientes Comisiones:
- COMISION DE SEGURIDAD.
- COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION.
- COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD.
- COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION.
- COMISION DE ECONOMIA Y PRODUCCION.
- COMISION DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
ORGANIZACIONAL.
- COMISION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD.
- COMISION DE LA MUIJER (GRUPO DE USUARIAS).
- COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
- COMISION DE TURISMO
- COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA

b) Las comisiones especiales son organismos de asesoramiento y consulta sobre diversos
temas de interés colectivo y situaciones especiales que se presenten, asi como también de
ejecucion de tareas especificas encomendadas por el Directorio; y estaran conformadas
por miembros/as del Comité que seran elegidos, elegidas por el directorio.

c) Cada Comision elegira un coordinador/a quien le representara en el Comité de Desarrollo
Cantonal y coordinara actividades directamente con el Directorio.

d) Cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.

ENTIDADES QUE CONFORMAN LAS COMISIONES

COMISION DE SEGURIDAD
. Gobierno Local.

. Juntas Parroquiales

. Jefatura Politica

. Tenencias politicas

. Comisaria Nacional

. Policia Nacional

. Juzgado de lo Civil.

. Cuerpo de Bomberos.

. Defensa Civil.

10. Cruz Roja.

11. Comités Barriales.

12. Medios de comunicacion.

O 00O WU WN =

COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION
1. Gobierno Local.
2. Fundacioén “Catacocha Patrimonio Cultural”.
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3. Fundacion “Chiriculapo”.

4. Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
5. Casa de la Cultura.

6. Medios de comunicacion social.

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD
1. Gobierno Local
2. Area de Salud No. 8.
3. Hospital “Dr. Guido Alfonso Diaz Jumbo”.
4. Cuerpo de Bomberos.
5. ONG;,s (Plan Internacional)
6. Entidades educativas.
7. Grupo de Usuarias.
8. Cruz Roja.
9. Defensa Civil.

10. Asociaciones de proveedores y procesamiento de alimentos.

COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION

Gobierno Local

Supervision Cantonal

UNE-Paltas

Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
ONG;s (Plan Internacional)

Programa de Desarrollo Infantil (Guarderias y otros)

Liga Deportiva Cantonal

Clubes Deportivos

Medios de comunicacion social

1000 = Oy Lh &t 1 1=

COMISION DE ECONOMIA Y PRODUCCION

Gobierno Local

Camara de Comercio.

Asociacion de Ganaderos.

Centro Agricola Cantonal.

Organizaciones Campesinas, Artesanales, Obreras..

Entidades de Crédito (Instituciones Bancarias y Cooperativas)
Cooperativas de Produccion Agricolas, Ganaderas y de Transporte Publico.
Sindicato de Choferes Profesionales.

Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion.

10 Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
11. ONG;s (FACES, Plan Internacional).

12. Medios de Comunicacion Social.
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COMISION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL:

1. Gobierno Local

2. Instituciones Publicas y Privadas
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3. Centro Agricola

4. Organizaciones Campesinas, Sindicales, Obreras, de Profesionales
5. ONG;s

6. Medios de Comunicacion Social

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE LA NINEZ:
1. Gobierno Local

2. Concejo Cantonal de la Nifiez

3. Gobiernos y Concejos Estudiantiles

4. Foro de la Juventud

5. Entidades Educativas

6. INNFA

7. Programa de Desarrollo Infantil

8. Patronato de Amparo Social Municipal
9. Reinas del Cantén y Parroquiales

10. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS)
1. Gobierno Local

2. Patronato de Amparo Social Municipal

3. Reinas del Canton y Parroquiales

4. Asociacion de Voluntarias

5. Grupo de Usuarias

6. Red de Mujeres de Paltas.

7. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comités Barriales

4. Comités Pro-Mejoras

5. Instituciones Publicas y Privadas

6. Camara de Comercio

7. Cooperativas de Transporte Publico y Privado

8. Entidades de Salud, Bancarias, Ahorro y Crédito

9. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE TURISMO

. Gobierno Local

. Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion

. Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
. Juntas Parroquiales

. Jefatura Politica

. Tenencias Politicas

. Comisaria Nacional

. Area de Salud No. 8
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9. Medios de Comunicacion Social

COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comité de Desarrollo Cantonal

4. ONG;,s

5. Fundaciones

6. Medios de Comunicacién Social

Derechos y Obligaciones de los/as Integrantes del Comité:

a.-
b.-

f-

g_-
h.-

Elegir y ser elegidos/as democraticamente y participar con voz y voto.

Tienen derecho a ser capacitados en: Educacion, Salud, Género, Participacion Ciudadana,
elaboracion de Politicas Cantonales, etc., asi como participar en todo tipo de eventos que
organiza el Comité, como también participar en invitaciones a eventos nacionales e
internacionales, de una manera rotativa, para que todos/as participen.

Los/as integrantes tienen derecho y la obligacion a ser elegidos en las diferentes
comisiones y veedurias ciudadanas, que se conformen con la finalidad de vigilar y
controlar que se estén realizando las acciones previstas en el Plan de Desarrollo Cantonal
y la correcta utilizacion de los recursos econdmicos previstos y conseguidos para el
efecto.

Los/as integrantes tienen derecho a que se los mantenga bien informados sobre el
funcionamiento del Comité, asi como derecho al respeto, la solidaridad , libertad de
expresion y unidad de todos/as los/as integrantes del Comité.

Solicitar la revocatoria del mandato de las autoridades publicas de acuerdo a la
Constitucién Politica de la Republica, por actos indebidos y mala utilizacion de los
recursos del Desarrollo Cantonal, actos de corrupcion y utilizacion de influencias para
tergiversar la naturaleza de las acciones encaminadas al desarrollo del Canto6n, y dejar sin
efecto los nombramientos de las personas elegidas para los diferentes cargos dentro de las
instancias de él Comité de Desarrollo Cantonal.

Tendra la obligaciéon de cumplir y hacer cumplir las Leyes de la Republica, la presente
Ordenanza y el Reglamento Interno.

Obligatoriamente participara en la elaboracién, ejecucion y evaluacion del Plan de
Fortalecimiento del Comité.

Dar4 su aporte personal, segun acuerdo de la Asamblea General.

REPRESENTACION DE LAS JUNTAS Y ASAMBLEAS PARROQUIALES:

a.-

b.-

C.-

De cada Junta Parroquial y Asamblea Parroquial saldrd un/a representante con su
respectivo suplente ante el Comité de Desarrollo Cantonal.

Las Juntas y Asambleas Parroquiales a través de sus representantes formaran parte del
Comité de Desarrollo Cantonal con el cual mantendran estrecha coordinacion. .
Cumpliran la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Art.5.- DE LOS ORGANISMOS DE DESARROLLO LOCAL
Los Organismos de Desarrollo Cantonal son miembros de APOYO del Comité de
Desarrollo Cantonal, tendran voz pero no voto.

a.-
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b.-  Trabajaran coordinadamente mediante planificacion conjunta y participativa con el
Comité de Desarrollo Cantonal.

c.-  Apoyaran al Comité de Desarrollo Cantonal con los recursos necesarios para impulsar el
Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal.

d.-  Haran conocer sus lineas de accion ante el Comité de Desarrollo Cantonal, para la

respectiva coordinacion de trabajo.

Art. 6.- DEL PATRIMONIO:
El Patrimonio del Comité de Desarrollo Cantonal lo conforman:
a) Todas las asignaciones presupuestarias o extra presupuestarias que se le asigne
b) al Comité.
¢) Todos los bienes, muebles, e inmuebles que haya adquirido el Comité de Desarrollo
Cantonal, previo Inventario.
d) Legados, donaciones.
e) Aportaciones voluntarias.
f) Asignaciones Gubernamentales, No Gubernamentales.
g) Fondos economicos.
h) La produccion intelectual, los archivos y registros generados por la administracion.
i) El manejo del Patrimonio se lo realizara a través del tesorero/a del Comité, previa
caucion.
j) El Presidente/a y Tesorero/a seran los responsables solidarios de la administracion
financiera y presupuestaria del Comité de Desarrollo Cantonal.

La presente Ordenanza es dada en la sala de sesiones de él Gobierno Local del Canton Paltas, a
los treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil tres.

Dra. Virginia Irene Encalada.
SECRETARIA GENERAL.

Virginia Irene Encalada Gallegos, Secretaria General del Gobierno Local del Cantén Paltas,
CERTIFICO QUE: La “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS,
PROVINCIA DE LOJA”. Fue discutida y aprobada en Sesiones Ordinarias de Concejo, en su
primer debate el dia viernes 19 de septiembre de 2.003 y en segundo y definitivo debate, el dia
martes 30 de septiembre de 2.003, es cuanto puedo certificar, remitiéndome en todo caso a las
actas correspondientes.

Virginia Irene Encalada.
Secretaria General

14
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Catacocha, viernes 03 de octubre de 2.003. Al tenor de lo dispuesto en el Articulo 128 de la Ley
de Régimen Municipal, remitimos en tres ejemplares al Sefior Alcalde del Gobierno Local de
Paltas, la “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS,
PROVINCIA DE LOJA”. =N

Dra. Virginia Irene Encalada.
SECRETARIA GENERAL.

En la ciudad de Catacocha, a los catorce dias del mes de octubre del afio dos mil tres habiendo
recibidlo en tres ejemplares la “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION,
ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL
CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA”, suscritos por el Sefior Vicealcalde y la Sra.
Secretaria General, al tenor del Articulo 129, de la Ley de Régimen Municipal, observando que
se ha cumplido el tramite legal de la presente Ordenanza, autorizo su SANCION, con el objeto de
que entre en vigencia y por consiguiente pongo a consideracion el tramite legal de acuerdo con la
Constitucion y la Ley de la Republica.

15
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Que:

Que:

Que:

Que:

EL GOBIERNO LOCAL DEL CANTON
PALTAS

CONSIDERANDO:

Mediante resolucion N. 00487 de fecha 4 de marzo de 2002 el Subsecretario General
Juridico del Ministerio de Finanzas y Crédito Publico, determina que es de tipo
administrativo la ordenanza de creacion y funcionamiento del Comité de Desarrollo
Cantonal del Canton PALTAS provincia de Loja.

En el Titulo III, capitulo IV de la Secciéon Quinta del articulo 52, de la misma
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, sefiala que “el Estado organizara un
sistema nacional descentralizado de proteccion integral para la nifiez y la adolescencia,
encargado de asegurar el ejercicio y garantia de sus derechos. Su 6rgano rector de caracter
nacional se integrara paritariamente entre el Estado y la Sociedad Civil y serda competente
para la definicion de politicas. Formaran parte de este sistema las Instituciones pablicas y
privadas.

“Los Gobiernos seccionales formularan politicas locales y destinaran recursos preferentes
para servicios y programas orientados a nifios y adolescentes.” El Comité de Desarrollo
Cantonal de Paltas, toma en cuenta a nifios, nifias, adolescentes, personas adultas, de la
tercera edad, y discapacitados.

En el momento actual los procesos de modernizacion del Estado ecuatoriano y por ende
la descentralizacion y participacion ciudadana requieren de propuestas efectivas para
sacar adelante el desarrollo social y sustentable de los pueblos, y especialmente, de
nuestros pueblos fronterizos, con miras hacia la integracion Binacional. Como es el caso
de nuestro Cant6n Paltas que: es necesario unificar esfuerzos entre todos los ciudadanos y
ciudadanas, entre todos los organismos publicos, privados y mas sectores sociales
organizados del sector urbano y rural del Cantén, para conseguir un desarrollo
sustentable, creando para ello un Comité de Desarrollo Cantonal.

Esos modernos planteamientos enfocados en la Ley de Descentralizacion, tienden,
precisamente, a la eficiencia de la —Gestion Local- y por tanto, a la més amplia
participacion ciudadana. Asi lo sefiala el Titulo XI- de la Organizacion Territorial y
Descentralizacion en su  Capitulo 1 Art.225: “El Estado impulsard mediante la
descentralizacion y la desconcentracion, el desarrollo armoénico del pais, el
fortalecimiento de la participacion ciudadana y de las entidades seccionales, la
distribucion de los ingresos pablicos y de la riqueza del pais”.

Por otro lado, en el Capitulo I Art. 3 de la Ley Especial de la Descentralizacion del Estado
y Participacion Social manifiesta : “La Descentralizacion del Estado consiste en la
transferencia definitiva de funciones, atribuciones, responsabilidades y recursos,
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Que:

Que:

especialmente, financieros, materiales y tecnologicos de origen nacional y extranjero, de
que son titulares las Entidades de la funcion Ejecutiva hacia los Gobiernos Seccionales
Auténomos a efectos de distribuir los recursos y los servicios de acuerdo con las
necesidades de las respectivas circunscripciones territoriales...., es mas, sefiala
claramente: “la participacién social es el sistema por el cual se involucra activamente
a todos los sectores sociales en la vida juridica, politica, cultural y econémico-social
del pais, con la finalidad de mejorar las condiciones de vida del habitante
ecuatoriano, con miras a una mas justa distribuciéon de los servicios y recursos
publicos”.

Lo anterior sustenta y fundamenta los ejes y enfoques sobre los que se asienta nuestra
organizacion como Sociedad Civil en el Comité de Desarrollo Cantonal, los cuales se
refieren a la Participacion Ciudadana, La Equidad de Género y Social, la Integracion
Territorial y la Sostenibilidad Econémico-Ambiental de los recursos, la conjuncion
sistémica, sinérgica y articulada de estos aspectos del desarrollo cantonal, posibilitara el
mejoramiento sostenido de las condiciones de vida de la poblacion del Canton Paltas.

En lo que respecta al Gobierno Municipal, la Ley de Régimen Municipal en su Titulo I,
capitulo II, Art. 12, es muy clara cuando expresa: “Al Municipio le corresponde,
cumpliendo con los fines que le son esenciales, satisfacer las necesidades colectivas del
vecindario, especialmente las derivadas de la convivencia urbana cuya atenciéon no
competa a otros organismos gubernativos....... ante todo, entre sus fines esenciales:
planificar e impulsar el desarrollo fisico del canton y sus éareas urbanas y rurales,
acrecentado el espiritu de nacionalidad, el civismo y la confraternidad de los asociados,
para lograr el creciente progreso y la indisoluble unidad de la Nacion™.

Es mas, en el Titulo II del Gobierno Municipal, Capitulo III, Art. 64, numeral 49 de la
Ley pertinente sefiala: “Ejercer las demds atribuciones que le confiere la Ley y dictar
las ordenanzas, acuerdos, resoluciones y demas actos legislativos necesarios para el
buen gobierno del Municipio”. Enfatizando asi la autonomia de los Gobiernos
Municipales para legalizar mediante ordenanzas u otros mecanismos juridicos, todos los
organismos de desarrollo posibles de beneficio para el canton; contando dentro de esa
autonomia, con todos los espacios posibles de control y vigilancia, asi lo sefiala el Titulo
X1, Capitulo III, Art.237 de la Constitucion Politica de la Republica: “La Ley establecera
las formas de comtrol social y rendicién de cuentas de las Entidades del régimen
seccional autonomo, a la ciudadania de su jurisdiccion”.

Con la finalidad de que se haga realidad nuestra meta, la cual es lograr el
DESARROLLQO SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO cantonal, se ha
convocado a la ciudadania del cantén para que conforme el COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DE PALTAS, que se constituye en el espacio de
participacion consciente y responsable de todos y cada uno de los/as paltenses, teniendo
como mision y mandato ciudadano fundamental, el mejoramiento continuo y sostenido de
las condiciones de vida de los habitantes de Paltas, construyendo para ello un Plan de
Desarrollo Local a largo plazo y procurando establecer para su consecucion, todas las
alianzas estratégicas necesarias con los actores del desarrollo, estatales, gubernamentales
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y no gubernamentales, institucionales, organizacionales, de cooperacion, bilaterales,
locales, provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

Que: Para la consecucion de lo propuesto en el considerando anterior, se requiere de una
normativa que legalice la accién y participacion ciudadana que se viene dando desde hace
algun tiempo en el canton, por lo que este espacio de participacion equitativo, en donde
responsable y concientemente se decidan los destinos del canton, contara con un marco
legal de accion dado por el Concejo Cantonal.

Que: Es necesario y urgente que el Concejo Cantonal, en uso de sus atribuciones legales dé
respuesta a la ciudadania del canton mandataria de su accionar, promulgando la
institucionalizacion y legalizacion del COMITE DE DESARROLLO CANTONAL, a
través de una ORDENANZA MUNICIPAL en perfecta y legal concordancia con la
Constitucion Politica de la Repiblica y demas Leyes vigentes.

POR TANTO:

EL CONCEJO CANTONAL DE PALTAS, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y LA LEY DE
REGIMEN MUNICIPAL, EXPIDE LA SIGUIENTE “ORDENANZA DE CRE ACION,
CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA™.

CAPITULO -1I-NATURALEZA:

EL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL del Canton Paltas, es un organismo de
representacion Intersectorial: Estado-Sociedad Civil que apoyara y fortalecera el Desarrollo Local
Sostenible con miras hacia la integracion Nacional y Binacional.

La sede del Comité de Desarrollo Cantonal es la ciudad de Catacocha, Cabecera Cantonal del
Canton Paltas, Provincia de Loja y tendra duracion indefinida.

CAPITULO - I1 - PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS:

Art. 1.- Los principios y fundamentos que guian el Comité de Desarrollo Cantonal son:

a- El Desarrollo Local debe estar encaminado al mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes del canton y por tanto, propender a la construccion de un Canton
Saludable en donde se garantice la paz, la participacion ciudadana, la solucion a su
problematica Cantonal; y, en donde todos y todas ejerzan los derechos ciudadanos,
asi como también, cumplan con sus responsabilidades, deberes y obligaciones.

b.-  Contribuir a la formacién civica de los ciudadanos/as en el ejercicio de sus derechos
y responsabilidades, rechazando toda clase de discriminacion politica, econémica,
étnica, religiosa y de género.

c.- Difundir y practicar los preceptos y normas fundamentales de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador a fin de consolidar la democracia con la
participacion de la sociedad civil organizada.
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d.-  Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del canton Paltas,
tomando en cuenta que el -Ser Humano- como una de las expresiones
fundamentales de la vida, es parte integral de la naturaleza y como tal debe ser
atendido con mayor prioridad. Para lo cual el Comité coordinara acciones con los
Gobiernos Seccionales, organismos de Desarrollo Publicos o Privados nacionales o
internacionales presentes en el cantén, con participacion directa.

e.- Promover la autodeterminacion, autogestion e interculturalidad de los ciudadanos/as
de nuestro cantén, fortaleciendo y creando nuevas modalidades de convivencia
para asumir responsablemente los retos de la modernizacién, descentralizacion y
globalizacion.

f- Se tomara en cuenta las areas de 1.- Desarrollo Humano, 2.- Econémico,
Productivo y Ambiental, 3.- Urbano, Cultural, Integracién Territorial, Turistico,
4 - Institucional y Organizacional. Constituyéndose en los ejes articuladores del
desarrollo de nuestro canton.

g.-  El Desarrollo Local Sostenible, Equitativo y Participativo, se logra con la
participaciéon concertada y conceptuada de todos los actores del Desarrollo
Cantonal, siendo esta la Ginica estrategia viable que posibilita la correcta, razonable
y adecuada utilizacion de los recursos disponibles y los que se consiga mediante
gestion de los actores locales.

h-  Entendemos por PARTICIPACION CIUDADANA. 1.- Como la posibilidad real
por parte de los ciudadanos del canton, el ejercer la democracia directa y
representativa en espacios socio-geograficos concretos y reales. 2.- La promocion
de una practica del dialogo y los consensos, garantizando con ello a los
pobladores, él poder generar y/o contar con los espacios de participacion
suficientes y apropiados, donde se desarrollen sus capacidades personales y
colectivas de aporte real al desarrollo Comunitario y Local. 3.- La apropiacioén e
involucramiento en la resolucién de sus problematicas locales. 4.- Por ultimo el
tener la posibilidad real de pasar de ser entes pasivos, objetos de la historia, a entes
activos, protagonicos, sujetos y constructores de su propio quehacer historico.

1.- La naturaleza y la cultura, constituyen elementos sustanciales para que el ser
humano pueda desarrollarse intelectual y fisicamente logrando una integracion
social.

j.- La poblacion urbana y rural empobrecida del canton, soportan desde décadas una

inequitativa distribucion de los recursos por parte del Estado, Gobiernos
seccionales provinciales y nacionales, lo que les mantiene marginados del acceso
al Desarrollo Nacional y Local, motivo mas que suficiente para impulsar
mancomunadamente, desde este espacio de Desarrollo equitativo y participativo en
el Canton, un nuevo y alternativo concepto de la redistribucion de los recursos y
riquezas locales.

k.-  El Comité de Desarrollo Cantonal tiene como principio fundamental y capital més
precioso de su accionar la transparencia y honestidad de sus miembros, por lo que
la lucha contra toda clase de corrupcion es una de sus acciones fundamentales,
para ello se impulsara y establecera toda clase de mecanismos de control social y
rendicion de cuentas, a todos los funcionarios pertenecientes a las entidades
cantOnales, sean publicas o privadas, como un proceso valido para eliminar y
erradicar la corrupcion de nuestro cantén, inclusive se hara uso de la potestad que
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tiene el pueblo de solicitar la revocatoria de el mandato de las autoridades locales,
tal como lo establece la Constitucion de la Republica; y, solicitar el cambio de
Directivos o en las instituciones publicas y privadas del Cantén, ante sus
respectivos Organismos de Direccion..

CAPITULOQ III. FINES:
Art. 2.- Fl Comité de Desarrollo Cantonal perseguira los siguientes fines:

a.- Conformarse, estructurarse y ponerse en funcionamiento, como una entidad de
Desarrollo del cantén Paltas, cuya mision fundamental es lograr el desarrollo
Participativo, Equitativo y Sostenible del Canton; y, por ende el mejoramiento
continuo sostenido y sostenido de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.-  Promover el 1) Desarrollo Humano, 2) Economico, Productivo y Ambiental, 3)
Urbano, Cultural, Integracion Territorial, Turistico, 4) Institucional y
Organizacional, como los ejes articuladores del Desarrollo de nuestro canton.

c.- Profundizar y Ampliar las bases de la Democracia, la Gobernabilidad, la Equidad
Socio-Economica, la Sostenibilidad de los Recursos Naturales, la Conciencia y
Responsabilidad Ciudadana, la Concertacion y el Consenso de los actores
ciudadanos y la Cooperacion para el Desarrollo.

d.- Fomentar los valores éticos, morales y culturales, como son la Solidaridad,
Equidad, Transparencia, Trabajo, Honradez, Unidad, Responsabilidad Ciudadana,
que garanticen una verdadera ética de desarrollo.

e- Impulsar la apertura y constitucion de espacios de equidad y participacion
ciudadana, especialmente aquellos de integracion personal y social, que propicien
y posibiliten la participacion de los actores locales, de forma especial a los/as
nifios/as, los/as jovenes, las mujeres, personas de la tercera edad y
discapacitados/as.

f- Construir en forma participativa el Plan de Desarrollo Cantonal a largo plazo, para
luego implementarlo, con estrategias de gestion y negociacion que sean necesarias
a nivel local, provincial, regional, nacional e internacional, que sean del caso con
el fin de que consiga el financiamiento para los programas y proyectos que

contiene el Plan.

g.- Elaborar y ejecutar un Plan de Consolidacion del Comité de Desarrollo Cantonal,
asi como de las Instituciones y Organizaciones que son sus integrantes.

h-  Realizar el Seguimiento, Control y Evaluacion de las acciones del Plan de

Desarrollo Cantonal, asi como de los presupuestos de dichas acciones, exigiendo la
transparencia y rendicion de cuentas necesarias, de parte del Gobierno local, Juntas
Parroquiales, Asambleas Parroquiales, Area de Salud, Entidades Educativas,
Instituciones en general y Organismos de Desarrollo que trabajan en el contexto
del Plan del Canton.

i.- Establecer relaciones con otros Comités de Desarrollo Cantonal y con los
Organismos de Cooperacion Provincial, Nacional e Internacional.

CAPITULO - 1V -
DE LOS/AS INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL
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Art. 3.- SON INTEGRANTES DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL

a) Todas las personas naturales y juridicas que estén presentes y trabajen en el Canton
Paltas.

b) Son sus integrantes:

- El Gobierno Local: representado por el Alcalde/sa, Concejales/as, Autoridades del
Canton como: Jefe Politico, Comisario Nacional, Policia Nacional.

- Las Juntas y Asambleas Parroquiales: representadas por sus Delegados/as.

- El Sector Salud y todas aquellas instituciones locales que hacen salud, representadas por
sus Delegados/as.

- El Sector Educativo: representado por su delegados/as y la Supervision Zonal de
Educacion.

- Organizaciones campesinas y populares: representadas por sus delegados/as.

- Representantes de Asambleas Cantonales y Parroquiales. Representantes de Organizacion
de Mujeres.

- Liga Deportiva Cantonal de Paltas y Clubes Deportivos.

- Camara de Comercio.

- Asociaciones.

- Sindicatos.

- Gremios.

- Instituciones o Sociedades Juridicas.

- Comités Barriales.

- Cooperativas.

- Congregaciones religiosas.

- Sector de agricultura.

- Sector de Ganaderia.

- Delegados de las Mesas de Concertacion Ciudadana.

- Agencias de Cooperacion.

- ONGs, Proyectos, Programas.

- Presidentes de las mesas del Plan de Desarrollo Cantonal.

c) Todas las personas naturales y juridicas organizadas del Canton, que en el futuro,
manifestaren su voluntad de pertenecer al Comité de Desarrollo Cantonal y que estén
dispuestas a cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.

CAPITULO -V-
DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION:

Art. 4.- Los organismos de direccion y ejecucion del Comité de Desarrollo Cantonal son:

- La Asamblea General; y,
- El Directorio.

Son Funciones de la Asamblea General:
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a.- La Asamblea General del Comité de Desarrollo Cantonal es la maxima autoridad
del Comité de Desarrollo Cantonal de Paltas, la integran todas las personas
naturales y juridicas organizadas que han manifestado su voluntad de pertenecer a
ella. Esta encargada de velar por la consecucion del DESARROLLO
SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y PARTICIPATIVO DEL CANTON vy por ende
del mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion cantonal.

b.- La Asamblea General funcionara de acuerdo a lo establecido en la Constitucion,
las leyes de la Republica, la Ordenanza de Creacion y sus reglamentos internos, asi
como los lineamientos establecidos en su Planificacion Estratégica de Accidn, en
la cual se definira su quehacer y los mecanismos de financiamiento de su accionar.

C.- La Asamblea General observara la gestion local de las Instituciones
gubernamentales y no gubernamentales cuando estén actuando fuera o en contra de
los intereses del canton y de las directrices del Plan de Desarrollo Cantonal. Hara
el seguimiento y control ciudadano, estricto y permanente, utilizando para ello los
mecanismos establecidos por la Ley sobre la Administracion y Gestion Local de
las instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales, en lo referido a los
recursos publicos y aquellos destinados al desarrollo del canton.

d.- Podra la Asamblea General conformar las veedurias ciudadanas, con el aval
juridico y procedimental de la COMISION DE CONTROL CIVICO DE LA
CORRUPCION, dichas veedurias tendran la misién de precautelar que dichas
instituciones y organizaciones estén utilizando los recursos en forma debida y
acorde a los intereses ciudadanos, de no ser asi, se informara al pleno de la
asamblea para que esta tome las acciones pertinentes.

e- La Asamblea General podra impulsar la revocatoria y remocion del mandato de las
Autoridades Locales, de acuerdo a la Constitucion y Leyes de la Republica del
Ecuador.

f- Tendra reuniones ordinarias cada seis meses y extraordinarias cuando el caso lo
amerite y podran ser convocadas por el Directorio del Comité.

g.- Se mantendra bien informados/as a sus miembros sobre la marcha del Comité y
aprobara los respectivos informes de el Directorio y Comisiones.

h.- Esta Asamblea se disciplinarda por medio de la Ordenanza y su Reglamento

Interno, el mismo que contemplara la vida interna del Comité.

Son Funciones del Directorio:
a) El Directorio es el Organismo de direccion, ejecucion y administracion del Comité de
Desarrollo Cantonal, estara integrado por hombres y mujeres de la siguiente manera:

=  Presidente/a (Alcalde/sa Cantonal).

= Vicepresidente/a.

= Secretario/a.

= Tesorero/a.

= Vocal de coordinacion del Plan de Desarrollo Cantonal.

* Vocales Principales de Comisiones (Concejales Cantonales, Presidentes de
Juntas Parroquiales y 1 representante principal por cada Comision de él
Comité).

= Un Asesor/a Juridico nombrado por el Directorio.




g)
h)

»

k)
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En caso de que algiin miembro/a del Directorio, o algun/a integrante del Comité de
Desarrollo, llegue a participar en procesos electorales, debera renunciar por escrito a
esta dignidad y en su ausencia lo remplazara otro/a miembro/a del sector o institucién
al cual representa.

El Directorio nombrara un Asesor o una Asesora Juridico, sera miembro del
Directorio, pero soélo tendra voz. No voto.

El Directorio nombrara las Comisiones que estan establecidas en la presente
Ordenanza, con la finalidad de que el Comité funcione con toda normalidad y pueda
responder a las expectativas ciudadanas en el puestas.

El Directorio sera nombrado por la Asamblea General, por medio del —veto
democritico-, con voto secreto o publico segun resolucion establecida en el
reglamento de funcionamiento de la Asamblea General, el Directorio durard un afio en
sus funciones, pudiendo ser reelegido, con excepcion del Presidente/a que durara en
sus funciones el tiempo que permanezca como Alcalde/esa del Gobierno Local.

El Directorio es el responsable directo de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Desarrollo Cantonal y del funcionamiento general del Comité.

El Directorio mantendra bien informados/as a los integrantes del Consejo Ampliado y
a la Asamblea General sobre el funcionamiento del mismo.

El Directorio coordinara lineas de accion con el Municipio, con Instituciones y con
Organismos de Desarrollo en beneficio del Canton.

El Directorio tiene la obligacion de gestionar y negociar los recursos necesarios para
implementar el Plan de Desarrollo Cantonal y el buen funcionamiento del Comité.

El Directorio elaborara y gestionara todos los convenios y contratos de beneficio para
el Canton y para el funcionamiento del mismo, firmara un convenio de cooperacion
institucional con el Gobierno Local del Canton, para obtener un espacio fisico y
apoyo logistico para su funcionamiento.

El directorio sesionara una vez al mes en sesion ordinaria y extraordinaria cuando el
caso lo amerite, estas reuniones seran dirigidas por el Presidente/a y en su ausencia lo
remplazara el Vicepresidente/a o el miembro de menor rango en su orden, el directorio
sesionara con el quorum reglamentario de la mitad mas uno de sus integrantes.

El Directorio tiene la obligacion de cumplir y hacer cumplir, la presente Ordenanza y
Reglamento Interno del Comité.

Son funciones del Presidente/a

El Presidente/a es el representante legal, judicial y extrajudicial del Comité de
Desarrollo Cantonal, durara en sus funciones el tiempo que permanezca al frente del
Gobierno Local (por tratarse del Alcalde Cantonal).

Conjuntamente con el Directorio, el Presidente/a es el responsable directo de la
conduccion y buen funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.

Con el Secretario/a, son los encargados de las convocatorias para las reuniones
ordinarias, extraordinarias y de todo tipo de evento que organice el Comité:

Con el tesorero/a son los responsables de las finanzas del Comité.

El Presidente/a mantendra bien informados/as al Directorio y a la Asamblea General
sobre el funcionamiento del Comité de Desarrollo Cantonal.
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f)

g)

h)

El Presidente/a es el responsable directo de la coordinacién Interinstitucional y de las
alianzas estratégicas, que se requieren llevar a cabo, con la finalidad de conseguir las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Cantonal.

Es el encargado de presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio y
de la Asamblea General y en su reemplazo actuard el Vicepresidente/a del Comité
Ejecutivo.

Cumplira y hara cumplir las leyes de la Repiblica atenientes a este respecto, la
presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son funciones del Vicepresidente/a del Comité:

Reemplazar al Presidente/a en su ausencia.

Sera elegido por la Asamblea General por un afio y podra ser reelegido para otro
periodo de similar duracion.

Colaborar conjuntamente con el Presidente/a en la elaboracion, ejecucién seguimiento
y evaluacién del Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal y en general en el
buen funcionamiento del Comité.

El Vicepresidente/a tendrd a su cargo la coordinacion general permanente de las
comisiones especiales: con las cuales planificara y evaluara actividades; y,

Cumplir y hacer cumplir la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Son Funciones de la Secretaria/o del Comité:

La secretaria/o es responsable del archivo del Comité, su responsabilidad es llevar los
libros reglamentarios.

Conjuntamente con el Presidente/a del Comité convocard a sesiones ordinarias y
extraordinarias, por lo menos con 7 dias de anticipacion por escrito, por todos los
medios posibles y haciendo conocer la respectiva agenda a tratarse.

Presentar los respectivos informes a su debido tiempo y cumplir la presente
Ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones del Tesorero/a:
Responsabilizarse de la custodia y manejo de los fondos econémicos y de los bienes
del comité, para lo cual ser4 caucionado.
Conjuntamente con el Presidente/a conseguiran los recursos econémicos necesarios
para el buen funcionamiento del Comité. Firmaran en unidad de acto, las obligaciones
que adquiera el Comité de Desarrollo Cantonal.
Presentara los respectivos informes y balances contables ante el Directorio y la
Asamblea General.
Cumplir con la presente ordenanza y Reglamento Interno.

Son funciones de los/as Vocales del Comité:

Son miembros natos como vocales principales del Directorio los Concejales
Cantonales y Presidentes de Juntas Parroquiales; y, la Asamblea General nombrara 1
vocal (principal y suplente) representante de cada Comision de el Comité).




GOBIERNO LOCAL DEL CANTON PALTAS

CATACOCHA - LOJA - ECUADOR

ALCALDTIA

b)  Coordinaran con el Directorio las Lineas de accion que impulse el Comité.
c) Cumplir la presente Ordenanza y Reglamento Interno

Son Funciones de las Comisiones del Comité:

a) El Comité tendr4 las siguientes Comisiones:
- COMISION DE SEGURIDAD.
- COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION.
- COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD.
- COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION.
- COMISION DE ECONOMIA Y PRODUCCION.
- COMISION DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
ORGANIZACIONAL.
- COMISION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD.
- COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS).
- COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
- COMISION DE TURISMO
- COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA

b) Las comisiones especiales son organismos de asesoramiento y consulta sobre diversos
temas de interés colectivo y situaciones especiales que se presenten, asi como también de
ejecucion de tareas especificas encomendadas por el Directorio; y estaran conformadas
por miembros/as del Comité que seran elegidos, elegidas por el directorio.

¢) Cada Comision elegira un coordinador/a quien le representara en el Comité de Desarrollo
Cantonal y coordinara actividades directamente con el Directorio.

d) Cumplir con la presente Ordenanza y Reglamento Interno.

ENTIDADES QUE CONFORMAN LAS COMISIONES

COMISION DE SEGURIDAD
1. Gobierno Local.

2. Juntas Parroquiales

3. Jefatura Politica

4. Tenencias politicas

5. Comisaria Nacional

6. Policia Nacional

7. Juzgado de lo Civil.

8. Cuerpo de Bomberos.

9. Defensa Civil.

10. Cruz Roja.

11. Comités Barriales.

12. Medios de comunicacion.

COMISION DE CULTURA Y COMUNICACION
1. Gobierno Local.
2. Fundacién “Catacocha Patrimonio Cultural”.
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3. Fundacion “Chiriculapo”.

4. Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
5. Casa de la Cultura.

6. Medios de comunicacion social.

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE SALUD
1. Gobierno Local
2. Area de Salud No. 8.
3. Hospital “Dr. Guido Alfonso Diaz Jumbo”.
4. Cuerpo de Bomberos.
5. ONG;s (Plan Internacional)
6. Entidades educativas.
7. Grupo de Usuarias.
8. Cruz Roja.
9. Defensa Civil.

10. Asociaciones de proveedores y procesamiento de alimentos.

COMISION DE EDUCACION, DEPORTES Y RECREACION

Gobierno Local

Supervision Cantonal

UNE-Paltas

Entidades Educativas (Escuelas, Colegios, Universidades, Centros Artesanales)
ONG;s (Plan Internacional)

Programa de Desarrollo Infantil (Guarderias y otros)

Liga Deportiva Cantonal

Clubes Deportivos

Medios de comunicacioén social

000D A D

COMISION DE ECONOMI{A Y PRODUCCION

Gobierno Local

Camara de Comercio.

Asociacion de Ganaderos.

Centro Agricola Cantonal.

Organizaciones Campesinas, Artesanales, Obreras..

Entidades de Crédito (Instituciones Bancarias y Cooperativas)
Cooperativas de Produccion Agricolas, Ganaderas y de Transporte Pablico.
Sindicato de Choferes Profesionales.

Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion.

10 Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
11. ONG;s (FACES, Plan Internacional).

12. Medios de Comunicacion Social.

WRISNNBR D=

COMISION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL:

1. Gobierno Local

2. Instituciones Publicas y Privadas
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3. Centro Agricola

4. Organizaciones Campesinas, Sindicales, Obreras, de Profesionales
5. ONG;s

6. Medios de Comunicacion Social

COMISION DEL CONCEJO CANTONAL DE LA NINEZ:
1. Gobierno Local

2. Concejo Cantonal de la Nifiez

3. Gobiernos y Concejos Estudiantiles

4. Foro de la Juventud

5. Entidades Educativas

6. INNFA

7. Programa de Desarrollo Infantil

8. Patronato de Amparo Social Municipal
9. Reinas del Canton y Parroquiales

10. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE LA MUJER (GRUPO DE USUARIAS)
1. Gobierno Local

2. Patronato de Amparo Social Municipal

3. Reinas del Cant6n y Parroquiales

4. Asociacion de Voluntarias

5. Grupo de Usuarias

6. Red de Mujeres de Paltas.

7. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comités Barriales

4. Comités Pro-Mejoras

5. Instituciones Publicas y Privadas

6. Camara de Comercio

7. Cooperativas de Transporte Publico y Privado

8. Entidades de Salud, Bancarias, Ahorro y Crédito

9. Medios de Comunicacion Social

COMISION DE TURISMO

. Gobierno Local

. Hoteles, Restaurantes, Tiendas, Centros de Diversion

. Asociacion de comerciantes minoristas, mayoristas, matarifes, etc.
. Juntas Parroquiales

. Jefatura Politica

. Tenencias Politicas

. Comisaria Nacional

. Area de Salud No. 8
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9. Medios de Comunicacion Social

COMISION PARA LA COOPERACION EXTERNA
1. Gobierno Local

2. Juntas Parroquiales

3. Comité de Desarrollo Cantonal

4. ONG;,s

5. Fundaciones

6. Medios de Comunicacion Social

Derechos y Obligaciones de los/as Integrantes del Comité:

a.-
b.-

f-

g-
h.-

Elegir y ser elegidos/as democraticamente y participar con voz y voto.

Tienen derecho a ser capacitados en: Educacion, Salud, Género, Participacion Ciudadana,
elaboracion de Politicas Cantonales, etc., asi como participar en todo tipo de eventos que
organiza el Comité, como también participar en invitaciones a eventos nacionales e
internacionales, de una manera rotativa, para que todos/as participen.

Los/as integrantes tienen derecho y la obligacion a ser elegidos en las diferentes
comisiones y veedurias ciudadanas, que se conformen con la finalidad de vigilar y
controlar que se estén realizando las acciones previstas en el Plan de Desarrollo Cantonal
y la correcta utilizacion de los recursos econémicos previstos y conseguidos para el
efecto.

Los/as integrantes tienen derecho a que se los mantenga bien informados sobre el
funcionamiento del Comité, asi como derecho al respeto, la solidaridad , libertad de
expresion y unidad de todos/as los/as integrantes del Comité.

Solicitar la revocatoria del mandato de las autoridades publicas de acuerdo a la
Constitucién Politica de la Republica, por actos indebidos y mala utilizacion de los
recursos del Desarrollo Cantonal, actos de corrupcion y utilizacion de influencias para
tergiversar la naturaleza de las acciones encaminadas al desarrollo del Canton, y dejar sin
efecto los nombramientos de las personas elegidas para los diferentes cargos dentro de las
instancias de él Comité de Desarrollo Cantonal.

Tendr4 la obligacion de cumplir y hacer cumplir las Leyes de la Republica, la presente
Ordenanza y el Reglamento Interno.

Obligatoriamente participara en la elaboracién, ejecucion y evaluacion del Plan de
Fortalecimiento del Comité.

Dar4 su aporte personal, segun acuerdo de la Asamblea General.

REPRESENTACION DE LAS JUNTAS Y ASAMBLEAS PARROQUIALES:

a.-

b.-

C.-

De cada Junta Parroquial y Asamblea Parroquial saldra un/a representante con su
respectivo suplente ante el Comité de Desarrollo Cantonal.

Las Juntas y Asambleas Parroquiales a través de sus representantes formaran parte del
Comité de Desarrollo Cantonal con el cual mantendran estrecha coordinacion. .
Cumpliran la presente Ordenanza y el Reglamento Interno.

Art. 5.- DE LOS ORGANISMOS DE DESARROLLO LOCAL
Los Organismos de Desarrollo Cantonal son miembros de APOYO del Comité de
Desarrollo Cantonal, tendran voz pero no voto.

a.-
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b.-  Trabajaran coordinadamente mediante planificacion conjunta y participativa con el
Comité de Desarrollo Cantonal.

C.- Apoyaran al Comité de Desarrollo Cantonal con los recursos necesarios para impulsar el
Plan de Fortalecimiento de Desarrollo Cantonal.

d- Haran conocer sus lineas de accion ante el Comité de Desarrollo Cantonal, para la

respectiva coordinacion de trabajo.

Art. 6.- DEL PATRIMONIO:
El Patrimonio del Comité de Desarrollo Cantonal lo conforman:
a) Todas las asignaciones presupuestarias o extra presupuestarias que se le asigne
b) al Comit€.
¢) Todos los bienes, muebles, e inmuebles que haya adquirido el Comité de Desarrollo
Cantonal, previo Inventario.
d) Legados, donaciones.
e) Aportaciones voluntarias.
f) Asignaciones Gubernamentales, No Gubernamentales.
g) Fondos econoémicos.
h) La produccwn intelectual, los archivos y registros generados por la administracion.
i) El mane]o del Patrimonio se lo realizara a través del tesorero/a del Comité, previa
caucion.
i) El Presidente/a y Tesorero/a seran los responsables solidarios de la administracion
financiera y presupuestaria del Comité de Desarrollo Cantonal.

La presente Ordenanza es dada en la sala de sesiones de ¢l Gobierno Local del Canton Paltas, a
los treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil tres.

Dra. Virginia Irene Encalada.
SECRETARIA GENERAL.

r German Tacuri Diaz.

\%. vi
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Virginia Irene Encalada Gallegos, Secretaria General del Gobierno Local del Canton Paltas,
CERTIFICO QUE: La “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION, ESTRUC TURACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS,
PROVINCIA DE LOJA”. Fue discutida y aprobada en Sesiones Ordinarias de Concejo, en su
primer debate el dia viernes 19 de septiembre de 2.003 y en segundo y definitivo debate, el dia
martes 30 de septiembre de 2.003, es cuanto puedo certificar, remitiéndome en todo caso a las
actas correspondientes.

Virginia Irefie Encaladaw
Secretaria General | \ :
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Catacocha, viernes 03 de octubre de 2.003. Al tenor de lo dispuesto en el Articulo 128 de la Ley
de Régimen Municipal, remitimos en tres ejemplares al Sefior Alcalde del Gobierno Local de
Paltas, la “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION, ESTRUCTURACION Y

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL CANTON PALTAS,
PROVINCIA DE LOJA”.

erman Tacuri Diaz.
CEALCALDE

Dra. Virginia Irene Encalada.
SECRETARIA GENERAL.

En la ciudad de Catacocha, a los catorce dias del mes de octubre del afio dos mil tres habiendo
recibido en tres ejemplares la “ORDENANZA DE CREACION, CONSTITUCION,
ESTRUCTURACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE DESARROLLO CANTONAL DEL
CANTON PALTAS, PROVINCIA DE LOJA”, suscritos por el Sefior Vicealcalde y la Sra.
Secretaria General, al tenor del Articulo 129, de la Ley de Régimen Municipal, observando que
se ha cumplldo el tramite legal de la presente Ordenanza, autorizo su SANCION, con el objeto de
que entre en vigencia y por consiguiente pongo a consideracion el tramite legal de acuerdo con la
Constitucion y la Ley de la Republica. '
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